DECRETO N° 168, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

Institui a atualizagdo obrigatéria de dados cadastrais e a
qualificacdo cadastral de servidores ativos, aposentados,
pensionistas da administracdo direta e indireta e d& outras
providéncias.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo dos dados
cadastrais dos servidores remunerados pelo Municipio e a obrigatoriedade de efetuar o
levantamento de novas informacdes para efeito e adequagéo do Sistema de Recursos Humanos
com o Sistema de Escrituracdo Fiscal, Previdenciario e Trabalhista (e-Social), instituido pelo
Decreto Federal n° 8.373, 11 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de utilizagdo do sistema do
e-Social por todos os 6rgdos publicos a partir de janeiro de 2020, conforme Portaria n°
716/2019 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

CONSIDERANDO a implantacdo dos Exames Periodicos de
Saude; da implantagdo do Servigo Especializado em engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho; e da efetiva implantacdo do Ponto Eletrénico em todos 0s 6rgdos municipais;

CONSIDERANDO que o art. 163, XVIII da Lei Complementar
n° 140 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — proibe o servidor a recusar-se a atualizar
seus dados cadastrais quando solicitado;

DECRETA:

Art. 1° A atualizacdo e qualificacdo cadastral obrigatdria observardo as
disposicBes deste Decreto e os procedimentos sdo de carater obrigatorio para os servidores
publicos, temporarios e estagirios da administracdo direta e indireta.

Art. 2°. Para fins de melhor entendimento deste Decreto considera-se:
I Servidor publico é toda pessoa fisica que, legalmente investida em cargo

publico, de provimento efetivo ou em comissdo, presta servico remunerado & Administracdo
Publica Municipal,



. Servidor Temporario é aquele admitido por teste seletivo para atender a
necessidade temporaria excepcional de interesse publico, em que sua contratagdo é por tempo
determinado;

M. Estagiario € o educando em ato educativo escolar supervisionado
desenvolvido em ambiente de trabalho e remunerado,

V. Dependente Econdmico é o cbnjuge ou companheiro e os filhos,
inclusive os enteados até 21 (vinte e um) anos de idade o menor de 21 (vinte e um) anos que,
mediante autorizacdo judicial, viver na companhia e a expensas do servidor, ou do inativo, a
mae e 0 pai sem economia propria.

Art. 3° A qualificacdo cadastral tem por finalidade identificar divergéncias
associadas a documentacdo pessoal e dos dependentes, sendo obrigatéria para todos os
mencionados no artigo 1° deste Decreto.

Parégrafo Unico. Estdo desobrigados de proceder & atualizacdo cadastral os
beneficiarios de penséo alimenticia.

Art. 4° A atualizacdo cadastral visa atender a necessidade de adequacdo dos
dados pessoais dos servidores contemplada as consideragdes acima, bem como efetuar o
levantamento de novas informacgOes para adaptacdo ao Sistema de Recursos Humanos do
Municipio com o Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacbes Fiscais, Previdenciérias e
Trabalhistas (e-Social), instituido pelo Decreto Federal n® 8.373, de 01 de dezembro de 2.014.

Paragrafo unico. As informacfes devem, necessariamente, coincidir com o
cadastro da Receita Federal (nome, data de nascimento e CPF) e com o constante no Ministério
da Previdéncia.

Art. 5°. O Recadastramento dos Servidores Plblicos Municipais de Sorriso, sera
presencial mediante o comparecimento pessoal e a apresentacdo dos documentos originais e
copias constantes do ANEXO I, e preenchimento do formulario do ANEXO I e as Declaragdes
anexas.

81° Os servidores ativos que se encontrarem cedidos e afastados por Licenca
previstas no art. 116 da Lei Complementar n° 140/2011, na data de publicacdo deste Decreto,
deverdo recadastrar-se diretamente no Departamento de Recursos Humanos, localizado no Paco
Municipal.

§2°. Para os servidores municipais ocupantes de cargos em comissdo, é
obrigatoria a apresentacdo de copia da Declaracdo de Imposto de Renda — DIRPF.

8§3°. A atualizacdo dos dados deverd, obrigatoriamente, ser renovada anualmente
no més de aniversario dos servidores relacionados no art. 1°.



84° Para servidores publicos concursados com mais de um vinculo, os
procedimentos efetuados em relacéo a um vinculo serdo aproveitados para o outro.

Art. 6°. O recadastramento de que trata este Decreto sera coordenado por uma
Comissdo a ser designada pela Secretaria Municipal de Administragéo.

Paragrafo Unico. Os procedimentos de coleta de dados e a digitalizagdo dos
documentos exigidos ficardo a cargo dos Recursos Humanos Setoriais, sendo eles:

l.
Il.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIl
IX.
X.
XI.
XII.

RH Setorial Secretaria de Administragdo Geral e Governo;
RH Setorial Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
RH Setorial Secretaria de Assisténcia Social;

RH Setorial Secretaria de Cidade;

RH Setorial Secretaria de Educacéo e Cultura;

RH Setorial Secretaria de Esporte e Lazer;

RH Setorial Secretaria de Fazenda;

RH Setorial Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;
RH Setorial Secretarias de Obras e Servicos Publicos
RH Setorial Secretaria de Transportes;

RH Setorial Secretaria de Salde;

RH Setorial Secretaria de Seguranca Publica.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Administracdo, por intermédio do
Departamento Geral de Pessoal, ficard encarregada pela atualizacdo de dados no sistema da
folha de pagamento e no e-social.

Art. 8° No periodo de 11.11.2019 a 13.12.2019, todos os servidores
especificados no artigo 1° deste Decreto deverdo se submeter ao recadastramento, juntamente
com a documentacdo constante do ANEXO I, por cdpia simples, desde que, acompanhada do
documento original ou cdpia autenticada em cartorio.

§1°. Verificada qualquer irregularidade na conferéncia das copias dos
documentos apresentados referente aos dados declarados no cadastro, o servidor sera
convocado pelo Departamento Geral de Pessoal para regularizar a pendéncia no prazo de 5

(cinco) dias Uteis.

8§2°.

As pendéncias

relativas ao recadastramento serdo sanadas,

impreterivelmente, até o dia 20/12/2019.

§3°. O formulério de recadastramento do Servidor Publico Municipal, é o
constante do ANEXO Il que deverd, necessariamente, conter a data e a assinatura do servidor

recadastrado.

84°. O servidor que ndo apresentar a documentagdo completa ou apresentar de
forma diferente da estipulada neste Decreto ndo teré o seu cadastro atualizado.



Art. 9°. Expirado o prazo estabelecido no artigo 8°, a partir do més posterior, 0s
servidores publicos elencados neste Decreto que ndo tiverem efetuado a atualizacdo obrigatdria
dos dados cadastrais ou providenciado a corre¢do das informagdes inclusive para efeito da
qualificacdo cadastral, estardo sujeitos a aplicacdo de penalidade de adverténcia por escrito,
conforme previsto no art. 172 da Lei Complementar 140/2011.

Paréagrafo Gnico. A inobservancia dos prazos fixados neste Decreto possibilita a
aplicacdo de sansBes disciplinares aos agentes politicos e servidores publicos concursados,
comissionados e contratados.

Art. 10. O Servidor Pdblico Municipal ativo, aposentados, pensionistas e de
funcdes temporarias responderao civilmente e administrativamente pelas informacGes falsas ou
incorretas, que prestarem no ato do recadastramento, conforme "Declaragdo™ para esse fim a ser
prestada na forma do Anexo III.

Art. 11. Se algum servidor estiver impossibilitado de comparecer ao posto de
recadastramento no periodo previsto no cronograma, seja por motivo de doenca grave,
internagdo ou impossibilidade de locomogédo, deverd entrar em contato com a Comisséo e
solicitar o agendamento de visita domiciliar, o qual também poderé ser solicitado por familiares
junto ao Departamento de Recursos Humanos.

Paragrafo Unico. Os casos de servidores que se encontrarem em gozo de férias
ou de licengas previstas no art.116 da Lei Complementar 140/2011, deverdo realizar a
atualizacdo cadastral no Departamento de Recursos Humanos, no horario das 7h00 as 13h00
impreterivelmente até o dia 13 de dezembro de 2019.

Art. 12. Caberd a Equipe Técnica de Recadastramento validar, comprovar e
emitir o protocolo de entrega do recadastramento somente se:

| - Todas as informagdes contidas nos formularios e anexos estiverem de acordo
com as exigéncias deste Decreto;

Il - Todas as informagBes constantes do formulério estiverem devidamente
comprovadas;

Il - As copias de todo os documentos obrigatorios forem entregues.
Art. 13. Compete a Comissdo de Recadastramento:

| - Zelar pelo cumprimento das normas estipuladas neste Decreto,
especificamente no que se refere ao ato de recadastramento;

Il - Verificar a documentagdo apresentada e sua regularidade;

Il - Exigir a comprovagdo documental, quando constatada divergéncia entre o
informado e o que consta no cadastro;



IV - Utilizar o sistema informatizado apropriado para proceder as atualizagdes
dos dados cadastrais.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Administracdo podera convocar 0s
servidores municipais para participarem do processo de recadastramento atraves dos secretarios
e/ou diretores de departamentos a que estiverem vinculados.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administracdo editara as instrugdes
complementares a este Decreto que se fizerem necessérias para assegurar a efetividade do
recadastramento.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicago.

Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 08 de novembro de 2019.

ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
Secretario Municipal de Administracdo



ANEXO I

RELACAO DE DOCUMENTOS:

a) Para servidores ativos, cedidos ou em licenca:

Il.
1.
V.
V.
VI.
VII.

VIIIL.
IX.

XI.
XII.
XIII.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.

XXII.

Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com
fotografia (RG);

Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do ou quitag&o eleitoral,
Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil,

Carteira de Trabalho e nimero do PIS;

Carteira de habilitacéo;

CPF dos pais;

Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino com
até 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;

Comprovante de registro em 6rgdo de classe quando se tratar de profisséo
regulamentada;

Certiddo de nascimento ou casamento quando for o caso;

Documentos do conjuge;

Certiddo de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;
Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que comprove legalmente a condicdo de dependéncia para
manutencdo e abatimento no IRRF.

Cartdo de vacinacdo atualizado;

Apresentar 01 (uma) foto 3x4;

Preencher e assinar o Formuldrio de Recadastramento do Servidor Publico
Municipal, conforme Anexo Il deste decreto.

Preencher e assinar a Declaragdo de N&do Acumulagdo de Cargos, conforme
modelo Anexo Il deste decreto;

Preencher e assinar a Declaragdo de Bens, conforme modelo Anexo IV deste
decreto.

Preencher e assinar a Declaracdo de Enderego conforme anexo V;

Preencher e assinar a Declaragdo de Dependentes conforme Anexo VI,

Para 0s ocupantes em cargos em comissdo, apresentar copia da Declaracdo de
Imposto de Renda - DIRPF.

Endereco de e-mail eletrénico pessoal;

b) Dos Dependentes Econdmicos para fins de Imposto de Renda (IR):

Cdnjuge ou Companheiro (a) com quem tenha filho ou viva ha mais de 5 anos;
filhos ou enteados, até 21 os de idade, ou, em qualquer idade, quando
incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;



V.

V.

VI.

irm&o(d), neto(a) ou bisneto(a), sem arrimo dos pais, de quem o servidor detenha
a guarda judicial, até 21 anos, ou em qualquer idade, quando incapacitado fisica
ou mentalmente para o trabalho;

pais, avés e bisavés que tenham recebido rendimentos, tributaveis ou ndo, até o
limite de isenc&o do imposto;

menor até 21 anos que o servidor crie e eduque e de quem detenha a guarda
judicial,

pessoa absolutamente incapaz, da qual o contribuinte seja tutor ou curador.

c) Estagiarios:

Il.
1.
V.
V.
VI.

VII.
VIl
IX.

XI.
XII.
XIII.

Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com
fotografia (RG);

Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do ou quitacéo eleitoral;
Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil;

Carteira de Trabalho e nimero do PIS;

CPF dos pais;

Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino com
até 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;

Certiddo de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;
Apresentar 01 (uma) foto 3x4;

Endereco de e-mail eletrénico pessoal;

Certiddo de nascimento ou casamento quando for o caso;

Declaragdo de frequéncia escolar assinada pelo diretor da instituigéo escolar.
Preencher e assinar o Formulério de Recadastramento constante do Anexo II;



ANEXO II
FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

DADOS PESSOAIS

MATRICULA:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE:

NACIONALTDADE:

DOADOR DE SANGUE: SEXO: POSSUT DEFICIENCIA: TIPO DE DEFTCIENCIA:
()SIM  ()NAO ()M ()F ()SIM  ()NAO
DOCUMENTOS
CPF: RG: ORGAO EMISSOR: DATA DE EMISSAO: PISIPASEP:
TITULO ELETTOR: ONAJSECAO CTPS/SERIE: DATA DE EMISSAC: NUMERO DA CNH: CATEGORIA:
RESERVISTA: ORGAO RESERVISTA E DATA DE EMISSAC;
ENDERECO
COGRADOURO: NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO; CEP:
CIDADE: UF: CELULAR: E-MAIL:
DEPENDENTES
NOME DO CONJUGE: DATA DE NASC: CPF:
DEPENDENTE: DATADE NASC: CPF:
DEPENDENTE: DATADE NASC: CPF:
DEPENDENTE: DATADE NASC: CPF:
DEPENDENTE: DATADE NASC: CPF:
DEPENDENTE: DATADE NASC: CPF:
DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO MOMENTO DO RECADASTRAMENTO:
v' Formulario de Recadastramento do Servidor Publico Municipal (Anexo I1) devidamente preenchido;
v Declaragédo de ndo acimulo de cargo, fungdo ou emprego publico;
v' Declaragéo de Bens;
v' Fotocépia dos documentos constantes no Anexo |I;
v' 01 (uma) foto 3X4 recente;
v/ Declaracdo de pendéncia de entrega de documento ( quando for o caso).
O SERVIDOR RESPONDERA CIVIL, PENAL E ADMINISTRATIVAMENTE PELAS | DATADO RECADASTRAMENTO:
INFORMAGOES PRESTADAS. / /

ASSINATURA DO SERVIDOR PUBLICO DECLARANTE

Assinatura do Servidor responsavel pelo cadastro

USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SERVIDOR EM DESVIO DE | SERVIDOR EM DESVIO DE | LOTAGCAO DE CADASTRO:
FUNCAO: LOTACAO:
()SIM ()NAO ()SIM ()NAO




Eu

ANEXO I11

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO

: inscrito(a) no

CPF

, DECLARO, que:

( ) NAO exerco qualquer outro cargo publico (funcdo ou emprego publico Federal,
Estadual ou Municipal, bem como Autarquias, Empresas publicas ou de Economia
Mista e em Fundagdes Publicas.

() EXERCO o(s) cargo (s) publico (s) ou emprego(s) abaixo:

a) De no , Cuja
jornada de trabalho é de horas semanais das as___ horas.

b) De no , Cuja
jornada de trabalho é de horas semanais das as___ horas.

c) De no , Cuja
jornada de trabalho é de horas semanais das as___ horas.

Declaro, ainda, que tenho conhecimento das normas relacionada a vedacdo de acumulacdo
remunerada de cargos publicos conforme norteia o inciso XVI do Art. 37 da Constituicio
Federal; do Art. 11 da Emenda Constitucional n°20 de 15/12/1998 e §8 8° e 9° do Art. 26 da Lei
N° 140/2011 Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Sorriso-MT, e que estou ciente de
que estarei sujeito &s penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacéo ilegal
de cargo, durante exercicio do cargo para qual fui nomeado.

Sorriso-MT, de de 2019.

ASSINATURA DO SERVIDOR



ANEXO IV

DECLARACAO DE BENS E VALORES

Declaro para finalidade de atualizacdo cadastral, de acordo com o disposto na Lei e estabelecido
no Art. 23 da Lei Complementar 034/2005 e Art. 24 da Lei Complementar 029/2005, que eu,
, brasileiro(a), maior, CPF , RG
, sou residente e domiciliado na na

cidade de

1. DISCRIMINAGCAO DE BENS E DIREITOS:

. VALOR VENAL
BENS E DIREITOS DISCRIMINAGAO DO BEM OU DIREITO ATUAL IZADO
2. DISCRIMINACAO DE DIVIDAS E ONUS REAIS:
BENS E DIREITOS DISCRIMINAGAO DA DIVIDA OU ONUS REAIS

3. Relagdo de funcbes e/ou cargos de direcao que eventualmente exerca ou tenha exercido nos dois anos
anteriores em 0rgdos colegiados, em empresa ou institui¢des, publicas ou privadas, no Brasil ou no
exterior:

1.

2.

3.
DECLARO sob as penas da lei que as informagdes constantes das 2 (duas) vias que fazem parte desta
declaracéo séo verdadeiras.

Sorriso-MT, de de 2019.

ASSINATURA DO SERVIDOR




ANEXO V

DECLARACAO DE ENDERECO

Declaro para fins de comprovacao de endereco que
eu, , brasileiro(a), inscrito no
CPF , RG , sou residente e domiciliado na

, bairro na cidade
de , CEP

Por ser verdadeira, firmo presente declaracéo para todos os efeitos legais de direito.

Sorriso-MT, de de 2019.

ASSINATURA DO SERVIDOR



ANEXO VI

DECLARACAO DE DEPENDENTES

Fonte Pagadora: | Prefeitura Municipal de Sorriso, MT

CNPJ Fonte 03.239.076/0001-62

Endereco: Avenida Porto Alegre 2525, Centro, Sorriso-MT. CEP 78890-000.
Declarante:

CPF Declarante:

Relacdo de Dependentes e Finalidade

Data de Grau de
NI Nascimento ciPs Parentesco
Sorriso-MT, ....Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada...de.......cccoooevveeveveeeeveeeseeeeseees de 2019.

ASSINATURA DO SERVIDOR




