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1. Introducédo

A Programacdo Anual de Saude é o instrumento que operacionaliza as
intencdes expressas no Plano de Saude, cujo propdsito é determinar o conjunto de
acOes voltadas a promocdao, protecdo e recuperacdo da saude, bem como da gestédo
do SUS.

Considerando a PORTARIA N° 2.135, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013,
que estabelece diretrizes para 0 processo de planejamento no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS):

Art. 2° Os instrumentos para o planejamento no ambito do SUS s&o o
Plano de Saude, as respectivas Programacdes Anuais e 0 Relatorio de Gestéo.

INTERFACE INSTRUMENTOS

PROGRAMAGAO, |
NUAL DE SAUDE |

RELATORIO
QUADRIMESTRE

¢

¢/ PLANODE
. SAUDE

RELATORIO
ANUAL DE
GESTAO

Art. 4° A Programacao Anual de Saude (PAS) é o instrumento que
operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Saude e tem por objetivo
anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos
orgcamentarios a serem executados.

| - a definicdo das ac¢des que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos
objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saude.

I - a identificacdo dos indicadores que serdo utilizados para o

monitoramento da PAS; e

[l - a previsdo da alocagdo dos recursos orgamentarios necessarios ao
cumprimento da PAS;
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Considerando a aprovacdo do Plano Municipal de Saude 2018/2021

(Resolugdo CMS 01/2018) o Plano de Governo 2017- 2020, a equipe técnica da

Secretaria Municipal de Saude com o apoio do Conselho Municipal de Saude elaborou

a seguinte Programacao Anual de Saude.
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(colocar aqui o numero programa da LOA)

DIRETRIZ PMS 2018/2021:Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na
humanizacéo, equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando 0s servigos de atengéo béasica, especializada, ambulatorial
e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo PMS 2018/2021: Implementacdo de novo modelo de Gestéo, fortalecendo a educagdo permanente, com foco na garantia do acesso,
iniciando a construgdo das redes de atengdo a saude, com gestao participativa e participa¢do social.
Objetivos especificos PMS/Iniciativas PPA:

e Investir na educacdo permanente dos servidores da saude.

e Fortalecer o Conselho Municipal de Saude (CMS).

e Investir na formacdo da Equipe Técnica de Gestdo, visando planejamento, regulacdo, controle e avaliacdo da Saude.

e Manter Sistema de Informacgado da Saude.
e Manter a Ouvidoria do SUS

INDICADORES:
1. Taxa de mortalidade infantil. Calculo Fichas de Indicadores do 2017/2021/MS. (Valor atual: 14numero absoluto)

2. Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e
doencas respiratérias cronicas). Célculo Fichas de Indicadores do 2017/2021/MS. (Valor atual: 71 numero absoluto)

3. Cobertura de populagéo estimada pelas equipes de atencdo béasica. (Valor atual: 100%)

4. Cobertura de populacdo estimada pelas equipes de saude bucal na Atencao Béasica. (Valor atual: 100%)
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5. Proporc¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente (32
dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada. (Valor atual:

100%)
6. Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (Valor atual: 77,4%)

7. Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacao residente de determinado local e a populacéo
da mesma faixa etaria. (Valor atual: 0,56%)

8. Razéo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagéo residente de determinado local e
populacdo da mesma faixa etaria. . (Valor atual: 0,35%)

*Valor atual referente ao segundo quadrimestre de 2019.

METAS ACAO REPONS | PERIODO DE | ATIVIDADES PLANEJADAS
AVEL EXECUCAO
01 | Manter uma estrutura (locada ou prépria) | Manutengé&o do Luis Fabio | Anual Manter a unidade locada ou prépria para o
para o Conselho Municipal de Saude. CMS. funcionamento do CMS
Manter a Unidade com secretaria
executiva e equipamentos necessarios
para as atividades.
02 | Realizacdo de no minimo 12 reunides Manter Luis Fabio | Anual Manter os representantes da Secretaria
(ordinarias ou extraordinaria) pelo CMS representantes da participativos nas reunides ordinérias ou
SEMSAS ativos no extraordinarias.
CMS.
Apoio logistico nas | Luis Fabio | Anual Apoiar na entrega de documentos
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atividades necessarios para realizacdo das reunifes.
03 | Manter o Departamento de Educacgéo Manter o Luis Fabio | Fevereiro Alocar os profissionais em local adequado
Permanente/CIES Departamento com para as atividades e arquivo de materiais
profissionais e necessarios.
materiais _ _ :
necessarios para Anual Manter ,eque suficiente e material
as atividades nepgssano para desenvolver as
atividades.
04 | Realizacao de capacitagdes, cursos , Promover a Devanil Fevereiro Fazer capacitagdo em rastreamento,
atualizacéo para os servidores atualizacéo dos diagnostico e tratamento de hanseniase
servidores em para médicos, enfermeiros, técnicos de
assuntos enfermagem, dentistas e Agentes
pertinentes Comunitario de Saude.

Margo Capacitar enfermeiros quanto a
intepretacdo dos resultados dos exames
citopatolégico do colo do utero frente ao
Protocolo de tratamento.

Abril Promover qualificacdo dos profissionais
frente as técnicas para realizagéo de
curativos.

Abril Incentivar e apoiar as empresas parceiras

(cooperativas) e responsaveis para
realizar capacitacdo pra os servidores
frente a seguranca biologica durante as
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atividades de limpeza e a importancia do
uso de EPIs.

Abril e Incentiva e apoiar a OSCIP para realizar,

setembro no minimo, duas capacitacdes durante o
ano sobre temas relevantes ao servico
prestado (tema a ser definido em parceira
com a equipe de gestao)

Anual Incentivar a adesao aos cursos EAD da
plataforma telessaude ou outra similar.

05 | Manter uma estrutura (prépria ou locada Incentivar o uso do | Luis Fabio | Anual Manter a estrutura com recursos humanos
para o funcionamento da Ouvidoria do canal da Ouvidoria suficientes e equipamentos para o
SUS) do SUS como funcionamento da unidade.

forma de contato i
COM 0S USUArios D|vullgar. 0 contatp e endereco da
Ouvidoria nas unidades de saude.

06 | Manter no minimo dois servidores para Efetuar pequenos Luis Fabio | Anual Dar apoio as Unidades com uma equipe
fazer pequenas manutencgdes nas reparos com para pequenas manutengdes e reparos
Unidades de Saude. equipe propria. elétricos.

Manter o minimo de equipamentos e
pecas para os reparos como fios,
tomadas, torneiras entre outros.

07 | Elaborar os cinco instrumentos de Elaboracédo da Catia Anual Elaborar o Plano Anual de Saude e

planejamento, controle e avaliacdo de

PAS, RQDs e

apresentar ao Conselho Municipal de




S

PREFEITURA DE

\=Y) SORRISO
QIEERYY  CAPTAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO
acordo com a legislacéao vigente (Lei RAG. Saulde para apreciacao e aprovacao.

N°141 de 2012).

Elaborar os Relatorios Detalhados
Quadrimestrais referente ao primeiro
segundo e terceiro quadrimestre e
apresentar para o CMS para apreciagao e
aprovacao e para Camara Municipal de
Vereadores.

Elaborar o Relatério Anual de Gestédo e
apresentar para o CMS para apreciagao e
aprovacgao.

Manter os programas do Ministério da
Saude (DIGISUS ou similar) atualizado.

08

Instituir o Plano diretor de Territorializacdo
com mapa (visual) das areas descobertas,
diviséo das areas das USF e micro areas
e redirecionamento das areas quando
necessario.

Deixar em toda
Unidade de Saude
da Familia um
mapa com area de
abrangéncia e
micro- areas
definidas

Melissa

Maio

Fazer um levantamento de todas as
Unidades de Saude da Familia quanto a
area de abrangéncia, numero de familias
cadastradas, microareas e redefinir
gquando necessario.

Junho

Fazer o mapa visual de todas as unidades
de saude com area de abrangéncia e
micro areas definidas.

Junho

Fazer em 30% das Unidades de Saude a
classificacéo de risco das familias
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adscritas.
Abril Readequar o espaco da Upa ououtro
espaco de acordo com definicdo para a
implantacéo.
Maio Implantag&o do Servico
Implantagdo do SAD acordo com o Implantar equipe Luis Margo Fazer o projeto
resultado do estudo. de Atendimento Fabio/Meli
Domiciliar ssa Abril Adequar o espago
Junho Contratacdo de equipe e implantacdo do
servico
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ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

(colocar aqui o nimero do programa da LOA)

DIRETRIZ PMS 2018/2021: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de sauide de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizagio, equidade e
no atendimento das necessidades de salde, aprimorando os servicos de atengdo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a
medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo PMS 2018/2021 : Ampliar e qualificar o acesso aos servicos da Atenc¢do Primaria a Sadde, com énfase na humanizagio.
Objetivos especificos/iniciativa PPA:

e Fortalecer a efetivagdo da Estratégia da Saude da Familia.

e Fortalecer a efetivacdao da Estratégia da Saude Bucal.

e Promover o cuidado integral as pessoas no ciclo de vida, investindo em a¢des de prevengao e promocado da saude.

INDICADORES:
Cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica (calculo caderno de indicadores do MS 2017) (Valor atual: 100%)
Cobertura populacional estimada pelas equipes basicas satde bucal (calculo caderno de indicadores do MS 2017) (Valor atual: 100%)

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencgas
respiratdrias cronicas). Calculo Fichas de Indicadores do 2017/2021/MS. (Valor atual: 71 nimero absoluto)

Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 dose),
Pneumocécica 10-valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada. (Valor atual: 100%)
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Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (Valor atual: 77,4%)

Razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa
etaria. (Valor atual: 0,56%)

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de determinado local e popula¢do da

mesma faixa etaria. . (Valor atual: 0,35%)

*Valor atual referente ao segundo quadrimestre de 2019.

No. | METAS ACAO RESPO | PERIODO ATIVIDADES PLANEJADAS
NSAVEL | DE
EXECUCAO
01 | Ampliar em 20% o uso do Telessalde Ampliagdo dos servigos | Matheus | Margo Ampliagdo do telediagndstico com
(Teleconsultorias, Telediagndstico, Tele ofertados pelo implanta¢do do TELE ECG na UPA.
Educa) Telessaude
Melissa/ | Anual Divulga¢do das Webs Aulas para as equipes e
Matheus/ estimulo na participacdo.
Catia/Dev
anil
Melissa/ | Anual Acompanhar quadrimestralmente os nimeros
Matheus/ de teleconsultorias e telediagndsticos
Catia/Dev realizados.
anil
02 Implantar protocolos clinicos de 1 1
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atendimento na Atenc¢do Primaria

Manter a cobertura de populacdo estimada | Implantacdo de uma Luis Margo Finalizacdo da obra da unidade.

pelas equipes de atencdo bdasica e saude Unidade de Saude da Fabio/Me

bucal em 100% com a implantacdo de uma Familia no Bairro Rota lissa

Unidade de Saude da Familia por ano. do Sol.
Luis Marco/Abril Aquisicao de equipamentos e adequacdo da
Fabio/Me estrutura
lissa
Luis Abril Contratagdo da nova equipe e elaboragdo do
Fabio/Me projeto para apresentacdo ao Conselho de
lissa Saude e posterior solicitagdo de

credenciamento e habilitacdo junto ao
Ministério da Saude.

Luis Maio Implantagdo do servigo

Fabio/Me

lissa
Readequar as estruturas das Unidades de Reformas das Unidades | Luis Fevereiro a Projeto Revitalizagdo: Revitalizagdo de 3
Saude da Familia do Municipio (reformas) ou readequacao das Fabio/Me | maio Unidades de Saude.

estruturas fisicas. lissa/Luci

ana/Altair

Luis Marco Readequacdo da Equipe de Saude da Familia

Fabio/Me em outra estrutura pra constru¢do da nova

lissa/Luci Unidade. (locacdo ou readequacao de
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ana/Altair estrutura)
Luis Abril Inicio da construgdo da nova estrutura.
Fabio/Me
lissa/Luci
ana/Altair
Luis Margo Finalizagdo da reforma da Unidade de Saude
Fabio/Me da Familia Centro Norte e area descoberta .
lissa/Luci
ana/Altair
Luis Margo Aquisi¢do de equipamentos e mobilidrio para
Fabio/Me reestabelecimento do atendimento.
lissa/Luci
ana/Altair
Luis Abril Inicio das atividades na nova estrutura.
Fabio/mel
issa/Lucia
na/Altair
05 Ampliar as unidades interligadas por Manter o percentual de | Luis Anual Manter os equipamentos em quantidade e
prontuarios eletronicos garantindo sistema | unidades com Fabio/SM qualidade para a manutengado da
e equipamentos necessarios. Prontuario Eletronico elissa/Luc informatizacdo em 80% das Unidades de
em 80% iana/Julia Saude.
no

Manter uma equipe de apoio com recursos
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humanos e equipamentos em quantidade
suficiente para dar assisténcia as unidades
guando necessario.

Manter o Programa de Prontuario Eletrénico e
informatizacdo.

06 Manter a razdo de exames citopatoldgicos Realizacdo de exames Luis Maio Ampliacdo da rede assistencial com a
do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 preventivos de cancer Fabio/Me implantacdo de uma nova unidade de saude.
anos na populacdo residente de do colo de utero no lissa
determinado local e a populacio da mesma | pdblico alvo. Trimestral Realizagdo de agbes planejadas durante o ano
faixa etaria. (Valor atual: 0,85%) para facilitar o acesso das mulheres ao exame.
Fevereiro Estabelecer metas para as unidades de saude.
07 Elevar a razdo de exames de mamografia de | Realizagdo de Luis Fevereiro Realizagdo de planejamento do nimero de
rastreamento realizados em mulheres de 50 | mamografia no publico | Fabio/Me exames necessarios para o municipio e
a 69 anos na populagdo residente de alvo. lissa aquisicao na rede suplementar.
determinado local e populagdo da mesma
faixa etaria para 0,50% até 2021. . (Valor Luis Maio Ampliagdo da rede assistencial com a
atual: 0,45%) Fabio/Me implanta¢do de uma nova unidade de saude.
lissa
Luis Trimestral Realizagdo de ag¢des planejadas durante o ano
Fabio/Me para facilitar o acesso das mulheres ao exame.
lissa
Luis Fevereiro Estabelecer metas para as unidades de saude.
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Fabio/Me
lissa
08 Manter a proporgao de nascidos vivos de Realizacdo de consultas | Luis Maio Ampliagdo da rede assistencial com a
maes com 07 ou mais consultas de pré natal | de pré-natal periddicas | Fabio/Me implantacdo de uma nova unidade de saude.
em no minimo 75% com incentivo a lissa
captagdo precoce.
Luis Fabio | Anual Manter a Obstetra com atendimento para pré-
natal de baixo risco com atendimento nas
Unidades de Saude.
Devanil Quadrimestral | Fazer acGes de conscientizacdo (midia e cursos
para as ACS) sobre a importancia do pré-natal
e captagdo precoce.
09 Manter a incidéncia de sifilis congénita Realizagdo de consultas | Luis Maio Ampliagdo da rede assistencial com a
abaixo de 2%. (NUmero de casos de de pré-natal periddicas | Fabio/Me implanta¢do de uma nova unidade de saude.
sifilis/Nascidos vivos X100) com incentivo a lissa
captagdo precoce.
Luis Fabio | Anual Manter a Obstetra com atendimento para pré-
natal de baixo risco com atendimento nas
Unidades de Saude.
Devanil Quadrimestral | Fazer agdes de conscientizagdo (midia e cursos

para os profissionais) sobre ISTs, tratamento e
acompanhamento da sifilis.
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10 Manter a proporg¢ao de vacinas selecionadas | Realizagdo das vacinas Luis Anual Ampliagdo da rede assistencial com a
do Calendario Nacional de Vacinagdo para preconizadas no pubico | Fabio/Me implantagdo de uma nova unidade de saude.
criangas menores de dois anos de idade - alvo. lissa/Katia
Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-
valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Luis Maio Ampliagdo da rede assistencial com a
Triplice viral (12 dose) - com cobertura Fabio/Me implantacdo de uma nova unidade de saude.
vacinal preconizada. Para 75% até 2021. lissa/Peri
n
11 Elevar a proporcao de cura dos casos novos | 80% Devanil Quadrimestral | Fazer acGes de conscientizacdo (midia e cursos
de hanseniase diagnosticados nos anos das para os profissionais) sobre rastreamento,
coortes para 85% até 2021 diagndstico, tratamentos e reacoes.
Luis Anual Ampliagdo da rede assistencial com a
Fabio/Me implantacdo de uma nova unidade de saude.
lissa
Luis Anual Manter um profissional como referéncia para
Fabio/Me atendimento das reagdes e apoio
lissa/Mat diagndsticos.
heus
12 | Atualizar o Protocolo Odontoldgico na 1 1
Atencdo Primaria
13 Manter a cobertura de acompanhamento Fazer a pesagem das Luis Anual Ampliagdo da rede assistencial com a
das condicionalidades de saude do criangas, consultas das Fabio/Me implanta¢do de uma nova unidade de saude.
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Programa Bolsa Familia superior a 60%. gestantes e vacinas lissa
guando necessario de

todos benificiarios do Fazer campanha de atendimento se

necessario (conforme resultado do

Programa.
atendimento de rotina)
Manter o nimero de Equipes adscritos no Manter o nimero de Luis Anual Fazer a adesdo ou manter as equipes adstritas
Programa de Melhoria do Acesso e da adesbes e/ou aumentar | Fabio/Me ao PMAQ ou outro sistema que possa
Qualidade (PMAQ) em 20 unidades 0 numero de equipes lissa substitu-lo.

adscritas ao atual
programa ou outro que
possa substitui-lo .
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ATENGAO ESPECIALIZADA

(colocar aqui o nimero do programa da LOA)

DIRETRIZ PMS 2018/2021: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizagdo, equidade e
no atendimento das necessidades de salde, aprimorando os servicos de atencdo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a
medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo PMS 2018/2021: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos da Aten¢do Ambulatoriale Hospitalar Especializada, Urgéncia e Emergéncia e de apoio
diagnéstico, com énfase na equidade e humanizacgao.

Objetivos especificos/iniciativa PPA:
e Manter os servigcos da atencdo ambulatorial especializada junto ao Consércio intermunicipal Teles Pires.
e Manter os servigos da Unidade Descentralizada de Reabilitagdo (Renascer).
e Investir na estruturacdo dos servicos de exames laboratoriais.
e Ampliar a oferta de consultas especializadas e exames de diagndstico por imagem.
e Manter o funcionamento dos servicos de urgéncia e emergéncia 24 horas.

e Manter os servigos do Servico de Atendimento Especializado (SAE);
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e Manter os servicos de atencao ambulatorial especializado no ambulatério Multiprofissional especializado (AME)
e Manter os servicos do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS);

e Manter os servicos do Centro de Especializagdao Odontoldgicas (CEO)

INDICADORES:

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de determinado local e populagdo da
mesma faixa etaria. . (Valor atual: 0,35%)

Taxa de mortalidade infantil. Calculo Fichas de Indicadores do 2017/2021/MS. (Valor atual: 14nimero absoluto)

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratdrias cronicas). Calculo Fichas de Indicadores do 2017/2021/MS. (Valor atual:71 nimero absoluto)

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. (Valor atual: 05 nimero absoluto)
Numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. (Valor atual: 0 nimero absoluto)

*Valor atual referente ao segundo quadrimestre de 2019.

No. | METAS ACAO RESPONSAVEL PERIODO DE | ATIVIDADES PLANEJADAS
EXECUCAO
01 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter o Luis Fabio/Matheus Anual Manter uma estrutura propria ou
para o Servico de Atendimento funcionamento da locada para o funcionamento do SAE.
Especializado (SAE) unidade.
Manter a unidade com recursos
humanos e equipamentos suficientes
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para o funcionamento.
Trimestral Reunides trimestrais para avaliacao e
planejamento das agdes.

02 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter o Luis Fabio/Matheus Anual Manter uma estrutura proépria ou
para o Ambulatério Multiprofissional de | funcionamento da locada para o funcionamento do AME.
Especialidades - AME unidade.

Manter a unidade com recursos
humanos e equipamentos suficientes
para o funcionamento.

Trimestral Reunides trimestrais para avaliacdo e
planejamento das acoes.

03 | Ampliar o nimero de atendimentos Acompanhar Luis Trimestral Acompanhar o nimero de
realizados no Ambulatdrio trimestralmente a Fabio/Matheus/Jéssica agendamentos, consultas realizadas,
Multiprofissional de Especialidades - produgdo da primeiras consultas e retornos e
AME em 5% ao ano (Nimero de unidade. ampliar em 5% o nimero de
atendimento em 2016: 32.097 em 14 atendimento de acordo com a avalicdo
especialidades) das prioridades.

04 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter o Luis Fabio/Matheus Anual Manter uma estrutura locada para o
para o Centro de Reabilitacdo atendimento em funcionamento do RENASCER.
(RENASCER) fisioterapia,

fonoaudiologia, Margo Iniciar a construcdo da nova unidade.
assistencia social e Anual Manter a unidade com recursos
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educacdo fisica.

humanos e equipamentos suficientes
para o funcionamento.

Trimestral Reunides trimestrais para avaliagdo e
planejamento das acoes.

04 Manter a estrutura (propria ou privada) | Manter o servicode | Luis Anual Manter uma estrutura prdpria ou
para o a extensao do servico de fisioterapia no Fabio/Matheus/Sandra locada para realizacdo de fisioterapia
fisioterapia no Distrito de Primavera do | Distrito de no distrito.

Norte Primavera do Norte
Manter a unidade com recursos
humanos e equipamentos suficientes
para realizacdo das atividades.

05 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter o servigo de | Luis Anual Manter uma estrutura proépria ou
para a extensdo do servigo de fisioterapia no Fabio/Matheus/Sandra locada para realizagdo de fisioterapia
fisioterapia no Distrito de Boa Esperanga | Distrito de no distrito.
do Norte Primavera do Norte

06 Ampliar as unidades interligadas por Manter 90% das Luis Fabio/Matheus Anual Manter o programa privado que da

prontuarios eletronicos garantindo
sistema e equipamentos necessarios.

unidades
interligadas com
prontuario
eletronico

suporte para manutengdo do
prontuario eletrénico nas unidades de
saude.

Manter as unidades com equipamentos
suficientes para manter o prontudrio
eletrénico em funcionamento.
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Manter uma equipe de suporte para
auxiliar as equipes tanto na instalagado
guanto na manutenc¢do do prontuario
eletrdnico.

07 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter um Luis Fabio/Matheus Anual Manter uma estrutura prdpria ou
para a Unidade de Pronto Atendimento | atendimento de locada para o funcionamento da UPA.
(UPA) urgéncia e

emergéncia 24 Manter a unidade com recursos
horas. humanos e equipamentos suficientes
para o funcionamento.
Trimestral Reunides trimestrais para avaliagdo e
planejamento das agoes.

08 Manter uma estrutura para Manter uma Luis Fabio/ Matheus Anual Manter uma estrutura prépria ou
atendimento de urgénicas (24horas) no | unidade de /Melissa locada para o funcionamento da UPA.
Distrito de boa Esperanga do Norte atendimento das

urgéncias e Manter a unidade com recursos
emergéncias no humanos e equipamentos suficientes
Distrito de Boa para o funcionamento.

Esperanga 24 horas.

09 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter o Luis Fabio/ Luciana Anual Manter uma estrutura prépria ou
para o Centro de Especialidades atendimento locada para o funcionamento do CEO
Odontolégicas (CEO) especializado em

satde bucal. Manter a unidade com recursos
humanos e equipamentos suficientes
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para o funcionamento.
Trimestral Reunides trimestrais para avaliacao e
planejamento das agdes.

10 Manter a estrutura (prépria ou privada) | Manter um Luis Fabio/ Matheus Anual Manter uma estrutura proépria ou
para o Centro de apoio Psicossocial atendimento de locada para o funcionamento do CAPS
(CAPS) referéncia em saude

mental. Manter a unidade com recursos
humanos e equipamentos suficientes
para o funcionamento.
Trimestral Reunides trimestrais para avaliacdo e
planejamento das acoes.

11 Manter e fortalecer o ambulatério Manter e fortalecer | Luis Fabio/ Matheus Anual Manter uma estrutura locada ou
especializado para atendimento de o atendimento prépria para o ambulatdrio.
alcool e outras drogas especializado para

pacientes Manter a unidade com recursos
dependentes de humanos e equipamentos suficientes
4lcool e outras para o atendimento.
r ; = - - —
drogas Trimestral Fazer reunides trimestrais pra avaliagcdo
e planejamento das acdes.

12 Manter um ambulatério especializado Manter e fortalecer | Luis Fabio/ Matheus Anual Manter uma estrutura locada ou
para atendimento de criangas e o atendimento propria para o ambulatério.
adolescentes em salde mental especializado para

Manter a unidade com recursos
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pacientes humanos e equipamentos suficientes
dependentes de para o atendimento.
alcool e outras
drogas Fevereiro Implantagao do servigo.
Trimestral Fazer reunides trimestrais pra avaliagdo
e planejamento das acdes.
13 Implantar protocolo para Regulamentar os Matheus/Joseane Fevereiro Formar comissao para montar o
encaminhamento de pacientes ao encaminhamentos protocolo
Renascer pra o Renascer
Abril Divulgagdo do documento entre os
interessados.
14 Término da construcdo do CAPS (Via Finalizacdo da Luis Fabio/Matheus Novembro Finalizacdo da construcdo
emenda Parlamentar) construgdo da nova
unidade. Novembro Adequac¢do do novo espago com os
equipamentos e mobilidrio necessario
dezembro Inicio das atividades na nova estrutura
15 Implantagdo de uma estrutura para Facilitar o acesso da | Luis Fabio/Matheus Julho Inicio da construgao.
Atendimento em Especialidade na Zona | populagao a
Leste da cidade (via Emenda consultas em
parlamentar ou outro recurso extra) especializadas por
meio da construcgdo
de uma unidade na
Zona Leste
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16

Agquisicdo de um veiculo novo para o
CAPS

Melhorar a
qualidade do
transporte dos
pacientes e equipe

Luis Fabio/Edsson

Julho

Aquisisgao

17

Ampliar o atendimento noturno pra
Zona Leste para 12 horas

Garantir a
acessibilidade aos
usudrios da zona
leste ao
atendimento de
urgenica

Luis Fabio/Matheus

Maio

Inicio do novo horario de atendimento

18

Construcdo de uma estrutura fisica para
instalagdo do centro de hemodialise

Garantir o acesso da
populagdo que
precisa desse
atendimento no
municipio de Sorriso
e regidao

Luis Fabio/Matheus

Junho

Em parceria com a iniciativa privada

19

Aquisi¢do de um novo micro 6nibus para
transporte dos pacientes que precisam
de hemodialise

Melhora a qualidade
do transporte dos
pacientes que
precisam se deslocar
até Sinop para
realizacdo de
hemosialise

Luis Fabio/Edsson

Maio

Agquisicado do veiculo
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VIGILANCIA EM SAUDE

(colocar aqui o nimero do programa da LOA)

DIRETRIZ PMS 2018/2021:Reduzir e prevenir riscos e agravos a salde da populacdo, considerando os determinantes sociais, por meio das acdes de
vigilancia, promocao e protec¢do, com foco na prevenc¢do de doencas crénicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas
transmissiveis e na promoc¢ao do envelhecimento saudavel.

Objetivo PMS 2018/2021: Redugcio dos riscos e agravos a saude da populacdo por meio das a¢des de promocgdo e Vigilancia em Saude.
Objetivos especificos/iniciativa PPA:

Manter os servicos da Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental e Saude do Trabalhador.

INDICADORES:

1. Proporcgdo de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
(Valor atual:299%)

2. Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de ac6es de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios no ano.
(Valor atual:100%)

3. Numero de casos autdctones de malaria. (Valor atual: 0)
4. Proporcdo de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacdo. . (Valor atual: 0)

5. Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. (Valor atual: 100%)
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*Valor atual referente ao segundo quadrimestre de 2019.

No. | METAS ACAO RESPONSAVEL PERIODO DE | ATIVIDADES PLANEJADAS

EXECUCAO

02 Manter estruturas (prépria ou locadas) Manter em Luis Fabio Anual Manter as estruturas fisicas adequadas
para Vigilancia em Saude funcionamento as para o funcionamento das Vigilancias,
Vigilancias sendo que hoje duas atuam junto a
Epidemioldgicas, SEMSAS e a Ambiental em estrutura
Sanitdria e Ambiental locada.

Anual Manter as estruturas com recursos
humanos e equipamentos suficientes
para o funcionamento.

03 Readequagdo da Luis Fabio/Taynna Margo Término da reforma na estrutura que
Rede de Frio paraum recebera a Rede de Freio em anexo ao
N N espaco adequado, Posto Central
Construgao ou adequagdo de um espago .
para Rede de Frio (espago fisico) especialmente com Abril Transferéncia da Rede de Frio
suporte de grupo paraa
gerador de energia nova estrutura.
elétrica.
04 Adequar o espaco para Vigilancia Construgdo ou Luis Fabio/Taynna Margo Adequagao de um espago com

Ambiental fazer guarda e manuseio de
pesticidas

adequacgdo de um
espaco para guarda e

condigdes sanitarias ideias para guarda
e manuseio dos equipamentos.
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manuseio dos Abril Transferéncias dos equipamentos para
equipamentos da o novo local.
Vigilancia Ambiental

05 | Atualizar o Cddigo Sanitario Municipal 1

06 Manter 100% das salas de vacina ativas | Manter as salas de Luis Fabio/Taynna Anual Manter as salas de vacinas com
operacionalizando o SIPNI ou sistema vacinas estrutura minima para o
similar disponibilizado pelo Ministério informatizadas e funcionamento.
da Saude mensalmente avaliacdo dos dados

realizada Manter uma equipe de apoio em
mensalmente. informatica na SEMSAS para das
suporte as Unidades.
Avaliar mensalmente a importacdo das
informacgdes digitadas pelas Unidades
de Saude.

07 Ampliar de 22 salas de vacinas para 26 | Ampliar uma sala de | Luis Fabio/Taynna Maio Implanta¢dao de uma nova unidade de

até 2021. vacina no ano Saude no Bairro Rota do Sol com sala
de vacina, atingindo as 26 ainda em
2020.

08 Realizar no minimo 4 ciclos de visitas Realizagdo de 4 ciclos | Luis Fabio/Taynna Anual Manter o nimero de Agentes de
domiciliares, com no minimo 80% de de visitas ao ano com combate as Endemias em numero
cobertura de imodveis visitados para o no minimo 80% de suficiente para o trabalho
controle vetorial da dengue a cada ciclo. | cobertura de imdveis

Buscar tecnologia de apoio ao trabalho
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de campo, dando agilidade ao servico e
reduzindo o retrabalho.

Manter avaliagdo mensal do nimero
de visitas realizadas por cada ACE.

Manter o indice de infestacdo pelo
Aedes Aegypti atualizado

09

Manter em no minimo 95% a proporg¢ao
de registro de 6ébitos com causa basica
definida até 2021

investigacOes e
recodificacbes

Manter as defini¢Ges
de obitos ou realizar

guando necessario.

Luis Fabio/Taynna marco

Implantar a Comissdo de 6bitos para
avaliacdo dos ébitos quando necessario

Anual

Manter a equipe de Vigilancia
Epidiomoldgica com estrutura
suficiente para o trabalho.

Junho

Aquisicdo de um veiculo para a
Vigilancia Epidemioldgica.

10

Manter em no minimo 95% proporgdo
de ébitos em mulheres em idade fértil
investigados até 2021

95%

Luis Fabio/Taynna margo

Implantar a Comissdo de 6bitos para
avaliagdo dos 6bitos quando necessario

Anual

Manter a equipe de Vigilancia
Epidiomoldgica com estrutura
suficiente para o trabalho.

Junho

Aquisicdo de um veiculo para a
Vigilancia Epidemioldgica.
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11 Implantar o servico de teste rdpido de Manter o teste Matheus/Sandra Anual Realizar capacitacdo pra realizacdo do
HIV, Hepatite B e C e Sifilis em 80% das rapido sendo Teste Rapido para os profissionais que
Unidades de Saude da Familia até 2021. | realizado nas nao realizaram em 2019.

Unidades de Saude.
Manter a descentralizacdo da
realizacdo dos testes rapido facilitando
assim o acesso da populagdo em 80%
das Unidades. Meta atingida ainda em
2019.

12 Manter em 100% a proporg¢do de Manter a qualidade Taynna/Luis Fabio 100% Manter a estrutura do laboratério de
anadlises realizadas em amostras de dgua | da agua servida no analise das amostras com recursos
para consumo humano quanto aos Municipio. humanos e equipamentos para o
parametros coliformes totais, cloro funcionamento.
residual livre e turbidez.

Quadrimestral Fazer analise quadrimestral do
quantitativo de amostragem.

Mensal Analisar resultados e sempre que
necessario tomadar as medidas
cabiveis para adequacdo dos
resultados.

13 Manter a proporco de contatos Matheus/Sandra/ Anual Manter o servico de referéncia em
examinados de casos novos de Devanil Sorriso realizado no AME
hanseniase acima de 95% Fevereiro Realizar capacitagdes da rede de
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

(colocar aqui o nimero do programa da LOA)

DIRETRIZ PMS 2018/ Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satde de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacdo, equidade e no
atendimento das necessidades de saude, aprimorando os servigos de atencdo bdsica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a
medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo PMS 2018/2021:Ampliar o acesso da populagdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a Assisténcia Farmacéutica no dmbito do
SUS.

Objetivos especificos/iniciativa PPA:

e Fortalecer o processo de trabalho da Assisténcia Farmacéutica (Aquisicdo de materiais necessarios e cursos de qualificacdo e repasse dessas
informacdes para as unidades de salude a fim de disseminar conhecimento e informacdes).

INDICADORES:

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratdrias cronicas). Calculo Fichas de Indicadores do 2017/2021/MS.

No. | METAS ACAO RESPONSAVEL PERIODO DE | ATIVIDADES PLANEJADAS
EXECUCAO
01 Manter as estruturas (propria ou Manter o a Luis Fabio/Priscila Anual Manter a Estrutura das farmacias
privada) das Farmacias Cidadas estocagem e cidadas do Municipio, com nimero
distribuicdo de programado para 2021 ultrapassado
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medicacbes para a

populacdo de Sorriso

ainda em 2019 coma implantacdo da
Farmacia Cidada dos distritos de
Primaverinha e de boa Esperanca

Manter a unidades com recursos
humanos e equipamentos suficientes
para o funcionamento.

Manter as farmacias supridas das
medicagdes contempladas no
REMUME.

02 Ampliar os bairros atendidos pelo Facilitar o acesso dos | Priscila/Sandra Anual Manter a estrutura do Programa
Programa Remédio em Casa em 20% ao | usudrios idosos ou Remédio em Casa em anexo ao CAF.
ano. Atualmente: 05 bairros atendidos) portadores de

necessidades Manter o Programa com recursos
especiais, vulneraveis humanos e equipamentos suficientes
ou acamados a0s para o funcionamento
medicamentos de - - =
) Fevereiro e Fazer uma divulgacdo do Programa nas
uso continuo. junho midias locais
Quadrimestral Realizar avaliagdo quadrimestral do
guanto ao numero de atendimentos
realizados.
03 Atualizar anualmente o REMUME Manter a Relagdo Priscila setembro Atualizagdao do Relagdo Municipal de
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Municipal de
Medicamentos
Essenciais atualizada
e disponivel para
consulta publica.

Medicamentos Essenciais.

Manter o REMUME disponivel para
consulta publica.

Enviar para apreciagdo e aprovacgdo do
Conselho Municipal de Saude.

Divulgagdo de forma oficial para os
servidores interessados.

05 Implementar controle e avaliagdo do 1 Ja foi implementado???POP?????
recebimento de mercadoria na Central
de Abastecimento Farmacéutica (avaliar
as empresas quanto ao cumprimento
dos requisitos de licitagdo e notificagao
guando necessario)
06 Facilitar o acesso do Luis Fabio/Priscila Maio Finalizacdo da obra
Construgdo de uma estrutura para usuario ao servico de - — -
implantacdo de uma farmacia 24 horas. | saude. Maio Cont‘ratagao de equipe par‘a,c.)
) L funcionamento 24 horas diarias.
(mediante recursos do Ministério
Publico) Maio Readequagdo da equipe a nova
Estrutura e inicio das atividades.
07 04 04 04 Mantem das quatro ou aumenta para

Manter as trés Farmdcias Cidadas e o
CAF regularizado junto ao Conselho
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Regional de Farmacias
08 Priscila Anual Manter equipamentos de informatica
suficientes pra o trabalho.
Manter alimentacdo do sistema de Manter uma equipe de apoio em
informacao disponibilizado pelo informatica para assessoria das
Ministério da Saude nas trés farmacias unidades.
cidadas e no CAF.
Mensal Avalicdo mensal das informagdes
digitadas pelas unidades e enviadas ao
Ministério da Saude
09 Distrito de Priscila Maio Adequacdo da equipe para ampliar a
Ampliar a rede de farmdcias Cidadas Primaverinha e Boa rede de farmdcias cidadas.
Esperanca do Norte
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2.MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Processo de monitoramento e avaliacdo da Programacdo anual de Saude
sera realizado conforme determinacdbes da PORTARIA N° 2.135, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2013,que estabelece diretrizes para o processo de planejamento no
ambito do Sistema Unico de Satde(SUS):

Art. 7° O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior € um instrumento de
monitoramento e acompanhamento da execucéo da PAS e deve ser apresentado pelo
gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia
publica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federagéo.

O Relatério Quadrimestral é a analise e discussdo sobre os recursos aplicados
na salude X oferta de servicos X alcance da metas dos principais Indicadores de
Saude = Processo de monitoramento e avaliagdo da PAS e o do PMS.

Art. 6° O Relatério de Gestdo é o instrumento de gestdo com elaboragdo anual
que permite ao gestor apresentar os resultados alcancados com a execucdo da PAS e
orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saude.

§ 1° O Relatério de Gestdo contemplard os seguintes itens:

| - as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Saude;

Il - as metas da PAS previstas e executadas;

Il - a andlise da execugdo or¢camentaria; e

IV - as recomendacgdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos do
Plano de Saude.

Todos os Instrumentos de Gestdo serdo apresentados e aprovados pelo
Conselho Municipal de Saude.



