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CRIA A POLITICA MUNICIPAL DE
ATENCAO A PESSOA COM
DEFICIENCIA, O FUNDO MUNICIPAL
DE APOIO A PESSOA COM
DEFICIENCIA E O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Atengdo a Pessoa com
Deficiéncia, a ser executada pela Coordenadoria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, em
consonancia com as diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
para operacionaliza¢do das areas de assisténcia social, educagao, saude, transporte, trabalho,
esporte, lazer, adequagdo arquiteténica ¢ urbanistica, informagdo € comunicagdo social,
cultura, habitagdo e outras previstas em regulamento.

Paragrafo inico. O planejamento ¢ a execu¢do da politica instituida por esta
lei. especialmente nas areas mencionadas neste artigo, deverdo considerar caracteristicas
individuais apresentadas pela parcela da populacio com deficiéncia como diferencas a serem
conhecidas e respeitadas em sua real dimensao.

Art. 2° Considera-se nos termos da Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de
1.989 e o Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1.999:

I - deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungio
psicologica, fisiologica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrio considerado normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante
um periodo de tempo suficiente para nao permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se
altere, apesar de novos tratamentos:

III - incapacidade — uma reducdo efetiva ¢ acentuada da capacidade de
integragao social, com necessidade de equipamentos. adaptagdes, meios ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias
ao seu bem-estar pessoal € ao desempenho de func¢do ou atividade a ser exercida.
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Art. 3° Serd considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadrar nas

seguintes categorias:

I - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica. apresentando-se sob a forma de paraplegia.
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, triplegia. triparesia. himeplegia.
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro. paralesia cerebral, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungoes;

Il - deficiéncia auditiva — perda parcial ou total da: possibilidades auditivas
sonoras, variando de graus e niveis na forma abaixo:

a) de 25 a 40 decibéis (db) — surdez leve:

b) de 41 a 55 decibéis (db) — surdez moderada:

c) de 56 a 70 decibéis (db) — surdez acentuada;

d) de 71 a 90 decibéis (db) — surdez severa;

e) acima de 91 decibéis (db) — surdez profunda;

f) anacusia.

III - deficiéncia visual — acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor
olho, ap6s a melhor corre¢do, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia
simultanea de ambas as situagdes:

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior
a4 média, com manifestacio antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicac¢ao;

b)  cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d)  utilizagdo da comunidade;

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;
2) lazer;

h)  trabalho.

V - deficiéncia multipla — associagio de duas ou mais deficiéncias.

Art. 4° Constituem politicas de atengdo a pessoa com deficiéncia, a serem
executadas a curto, meédio e longo prazo:

I- acao Institucional:

a) desenvolver projetos para informar, esclarecer e mobilizar a sociedade
visando a supera¢do de preconceitos e posturas que impegam ou constituam obstaculos a
inclusio social:

b)  garantir todo suporte necessario para o planejamento e execucgdo dos
programas de governo, especialmente nas areas citadas no artigo 1Y desta lei, atendendo as
especificidades da pessoa com deficiéncia;
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c) promover parcerias com o0s Governos Federal e Estadual, com
organizagoes privadas e filantropicas para a execucdo da Politica Municipal de Atengdo a
Pessoa com Deficiéncia;

d)  promover programas e projetos, em parceria com as demais Secretarias
do Municipio, em pesquisas e triagens de alunos vinculados a rede Municipal de Ensino, a fim
de detectar deficiéncias a niveis precoces, e tomar as providéncias cabiveis, com o minimo
possivel de prejuizos ao ensino-aprendizagem do educando, nos parametros definidos no
Programa Municipal de Saude Escolar _ PMSE;

e) garantir dotagdo orgamentaria especifica para os programas e projetos da
saude para pessoa com deficiéncia; _

f) garantir dotagdo orgamentaria especifica para os programas e projetos da
Educagao Especial.

II-  geragdo de emprego e renda:

/ a)  criar programas e projetos que permitam desenvolvimento de emprego e
renda para pessoa com deficiéncia e sua familia, visando independéncia e autonomia socio
econdomica;

b)  garantir para efeito de concurso publico nos quadros de servigo publico
o percentual de 10% (dez por cento) das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;

c) promover agoes eficazes que propiciem a inser¢io no mercado de
trabalho, nos setores publicos e privados, de pessoas com deficiéncia.

III- prevengdo, atendimento, habilitagdo e reabilitagdo a saude da pessoa
com deficiéncia:

a) promover agdes preventivas, como as referentes ao planejamento
familiar, ao aconselhamento genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do
puerperal, a nutrigdo da mulher e da crianga, a identificag@o e ao controle da gestante e do feto
de alto risco, a imunizagdo, as doencas do metabolismo e seu diagnostico e ao
encaminhamento precoce de outras doengas causadoras de deficiéncia;

b)  os titulados se beneficiardo de ampla divulgagdo por parte do poder
publico municipal, sendo prioridade nas atividades culturais do municipio, tais como
apresentagdes e oficinas, sendo devidamente remunerados para tal;

¢) garantir 0 acesso a medicamentos, Ortese, protese e demais ajudas
técnicas, para uso pessoal e coletivo;

d) atender, prioritariamente, pela rede publica, as pessoas com deficiéncias
severas ou profundas que ndo possam se deslocar até a unidade de atendimento nas areas de
saude e educagao;

e) desenvolver programas e projetos de prevengdo a deficiéncia de maneira
articulada com as demats politicas publicas e entidades comunitarias;
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f) garantir na rede publica da saiude os servicos especializados de que as
pessoas com deficiéneia necessitem para manter ou recuperar as condi¢des adequadas de
saude, tais como: fisioterapia, oftalmologia. audiologia. neuropsiquiatria, fonoaudiologia,
psicologia, entre outras.

IV-  educacgdo integral a pessoa com deficiéncia:

a) criar uma Geréncia de Educacio Especial na Rede Municipal de Ensino,
priorizando a Educa¢do Inclusiva como modalidade educativa que abranja as pessoas com
deficiéncia em todos os niveis de ensino e formacdo profissional;

b) garantir as Escolas Publicas e Privadas sem fins lucrativos, recursos
financeiros e recursos humanos para o desenvolvimento da Educacdo Especial. conforme suas
necessidades:

c) incluir no Plano de Educagao do Municipio conteidos que possibilitem
aos docentes e técnicos trabalharem as diferencas individuais no contexto educacional:

d) garantir acesso de alunos com deficiéncia aos beneficios conferidos aos
demais educandos, inclusive material escolar, merenda e bolsa de estudo;

e) garantir a matricula compulsoria em cursos regulares de
estabelecimentos publicos e privados de pessoas com deficiéncia em condigdes de inclusdo no
sistema regular de ensino de modo que assegure as mesmas condigdes de ensino.

f) garantir a implementacdo de programas e projetos que tratem da
orientacdo quanto a informac¢édo e prevencao de deficiéncias na Rede Municipal de Ensino,
responsabilizando-se pela capacitacdo de professores. disponibilizando materiais pedagdgicos
necessarios ao processo de ensino-aprendizagem:

V- promo¢ao de accssibilidade estabelecendo normas gerais e critérios
basicos.

Art. 5° Para fins desta lei sdo estabelecidas as seguintes definigoes:

I- acessibilidade: possibilidade ¢ condigdo de alcance para utilizagdo com
seguranga e autonomia, dos espagos. mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos
transportes ¢ dos sistemas e meios de comunicagdo por pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

II-  barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca o acesso,
a liberdade de movimento e a circulagdo com seguranca das pessoas classificadas em:

a) barreiras arquitetonicas urbanisticas: as existentes em vias publicas e no
espago de uso publico;

b) barreiras arquitetonicas na edificagdo: as existentes no interior dos
edificios publicos e privados;

) barreiras arquitetonicas nos transportes: as existentes nos meios de
transportes;
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d) barreiras nas comunicagoes: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte
ou impossibilite a expressdo, inclusive o recebimento de mensagens por intermédio dos meios
ou sistemas de comunicacao, sejam ou ndo de massa.

III-  pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida: a que temporaria
ou permanentemente tem limitada sua capacidade de relacionar-se com o meio de utiliza-lo.

IV-  elemento da urbanizagdo: qualquer componente das obras de
urbanizagado, tais como o0s referentes a pavimentagdo, saneamento, encanamento para €sgotos,
distribui¢do de energia elétrica, iluminagdo publica. abastecimento e distribuicdo de agua,
paisagismo e os que materializam as indicagdes do plangjamento urbanistico.

V- mobiliario urbano: o conjunto de objetos existentes nas vias € espacos
publicos, superpostos ou adicionados ao elemento de urbanizagdo ou da edificagdo, de forma
que a sua modificagdo ou translado provoque alteragdes substanciais nestes elementos, tais
como: semaforos, postes de sinalizagdo ¢ similares, cabines telefonicas, fontes publicas,
lixeiras, toldos, marquises, quiosques e quaisquer outros de natureza analoga.

VI- ajuda técnica: qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou
possibilite o acesso e o uso de meio fisico.

Art, 6° Os Agentes Publicos ou Privados promotores dos direitos das pessoas
com deficiéncia deverdo:

I- criar condi¢cOes para acesso das pessoas com deficiéncia, nos transportes
de massa, nos logradouros e vias publicas, através da remocdo das barreiras arquitetonicas e
ambientais;

II-  garantir o acesso das pessoas com deficiéncia aos estabelecimentos de
saude publicos e privados e de seu adequado tratamento neles, sob normas técnicas e padroes
de conduta apropriados.

III- garantir que as vagas nos estacionamentos localizados em vias publicas
ou em espagos publicos e privados, sejam reservadas e sinalizadas proximas do acesso 2
circulagdo de pedestres, para veiculos que transportem pessoas com deficiéncia ou com
dificuldade de locomogio e que o veiculo esteja devidamente cadastrado junto a Secretaria
Municipal de Transito e Transporte Urbano — SMTU.

a) as vagas a que se refere o inciso anterior deverdao ser em numero
equivalente a 02% (dois por cento) do total. garantida, no minimo, uma vaga, devidamente
sinalizada e com especificagdes técnicas de descnho ¢ tragado de acordo com as normas
técnicas vigentes.

IV-  garantir transporte coletivo gratuito urbano para as pessoas com
deficiéncia, ficando sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Transito e Transportes

Urbanos — SMTU.
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V- estabelecer a eliminagdo de barrejras na comunicagdo ¢ estabelecer
mecanismos e alternativas técnicas que tornem acessiveis os sistemas de comunicagdo e
sinalizagdo as pessoas com deficiéncia sensorial e com dificuldade de comunicagao. para
garantir-lhes o direito de acesso a informacdo, a comunicagéo, ao trabalho, a educagio, ao
transporte, a cultura, ao esporte e ao lazer.

VI-  garantir a formagdo de profissionais interpretes de escrita em braile,
linguagem de sinais e de guias-intérpretes, para facilitar qualquer tipo de comunicacdo direta a
pessoa com deficiéncia sensorial € com dificuldade de comunicagéo.

Paragrafo tnico. As vias publicas, os parques e demais espagos de uso
publico existentes, assim como as respectivas instalagoes de servigos e mobilidrios urbanos
deverdo ser adequados, obedecendo-se a ordem de prioridade das modificagdes, no sentido de
promover a acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 7° O projeto ¢ o tragado dos elementos de urbanizagdo publicos e privados
de uso comunitario, nestes compreendidos os itinerarios e as passagens de pedestres, os
percursos de entrada e de saida de veiculos, as escadas e rampas. deverdo observar os
parametros estabelecidos pelas normas técnicas de acessibilidade da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT.

Art. 8° Os banheiros de uso publico e privados existentes ou a construir em
parques, pragas, jardins e espagos publicos e privados deverdo ser acessiveis e dispor. pelo
menos, de um sanitario e lavatorio que atendam as especificagdes da ABNT.

Art. 9° Os sinais de trafego. postes de ilumina¢do ou quaisquer outros
elementos verticais de sinalizagao que devam ser instalados em itinerario ou espago de acesso
para pedestres deverdo ser dispostos de forma a nio dificultar ou impedir a circulagdo, e de
modo que possam ser utilizados com a maxima comodidade.

Art. 10 Os semaforos para pedestres instalados em vias publicas deverdo ser
equipados com mecanismo que emita sinal sonoro suave, intermitente ¢ sem estridéncia, ou
com mecanismo alternativo, que sirva de guia ou orientagdo para a travessia de pessoas com
deficiéncia visual, se a intensidade do fluxo de veiculos e a periculosidade da via assim
determinarem.

Art. 11 A construgao, ampliada ou reforma de edificios publicos ou privados
destinados ao uso coletivo deverdo ser executadas de modo que sejam ou se tornem acessivels
as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, que atendam as especificacdes da
ABNT.
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Art. 12 Os locais de espetaculos. conferéncias, aulas e outros de natureza
similar deverdo dispor de espacos reservados para pessoas que utilizam cadeiras de roda, e de
lugares especificos para pessoas com deficiéncia auditiva e visual, inclusive acompanhante, de
acordo com a ABNT, de modo a facilitar-lhes as condigdes de acesso, circulagio e
comunicagao.

Art. 13 Fica obrigado a destinagdo de percentual de 10% (dez por cento) nos
projetos de habitagdo do municipio, conforme a caracteristica da populacdo local, para
atendimento da demanda de pessoas com deficiéncia.

Art. 14 Os veiculos de transporte coletivo deverdo cumprir os requisitos de
acessibilidade estabelecidos nas normas técnicas especificas.

Art. 15 Os servigos de radiodifusdo sonora ¢ de sons ¢ imagens adotardo plano
de medidas técnicas com o objetivo de permitir o uso da linguagem de sinais ou outra
substituigdo, para garantir o direito de acesso a informagdo as pessoas com deficiéncia
auditiva, na forma e nos prazos previstos em regulamento.

Art. 16 A operacionalizagido da politica de aten¢do da pessoa com deficiéncia
far-se-a com a participagao direta dos seguintes 6rgdos municipais representando:

I- assisténcia social;

II- educacio;

III- saude;

IV-  transporte;

V- planejamento;

VI- infra-estrutura;

VII- comunicagado;

VIII- trabalho;

IX- defesa e Cidadania;

X- e outros orgdos afins envolvidos direta e indiretamente.

Art. 17 Os orgaos constantes do artigo anterior, no que tange a politica de
atencdo a pessoa com deficiéncia, tém por competéncia:

I- normatizar. estruturar e/ou implementar as respectivas agdes setoriais;

II-  prestar cooperacdo técnico-institucional para o desenvolvimento da

 politica de atengdo a pessoa com deficiéncia, na execug¢do dos programas e projetos

especificos do seu campo de atuagio;

III-  garantir, anualmente, recursos orgamentarios necessarios para viabilizar
o desenvolvimento das acdes propostas. ‘
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IV-  criar mecanismos que viabilizem uma efetiva integracdo de acdes entre
si e os seus correspondentes em nivel Federal, Estadual ¢ Municipal, no que tange a politica de
atengdo a pessoa com deficiéncia.

V- apresentar, periodicamente, a Coordenadoria Executiva e ao Conselho,
relatorios estatisticos, avaliativos e financeiros de acdes desenvolvidas no ambito da politica
de aten¢do a pessoa com deficiéncia, a fim de subsidiar modificagdes metodologicas e
procedimentos operacionais.

Art. 18 Para o financiamento para a execugdo das politicas, dos programas ¢
dos projetos previstos no artigo 3° incisos LIL III, IV e V, desta lei, fica ¢riado o Fundo
Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo tunico. O Fundo de que trata este artigo sera gerenciado e
administrado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Urbano, via
Coordenadoria Executiva com a fiscalizagdao ¢ acompanhamento do Conselho.

Art. 19 Constituem receitas do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com
Deficiéncia:

I- dotacdes orcamentarias do Municipio a serem repassadas pelo Poder

/ Executivo;

II-  contribuigdes, donativos ¢ legados de pessoas fisicas ou juridicas de
direito publico ou privado;

III- recursos financeiros do Governo Federal, Estadual e de outros orgédos
publicos, recebidos diretamente ou por meio de convénios:

IV-  recursos financeiros oriundos de organismos nacionais e internacionais
para programas e projetos destinados a pessoa com deficiéncia;

V-  financiamento de equipamentos para uso de pessoas com deficiéncia, de
modo a possibilitar a sua inclusdo social:

VI- implementacdo de programas e projetos, através de convénios com
vistas a apoiar e estimular a politica de atenc@o a pessoa com deficiéncia.

Art. 20 As receitas descritas nesta lei serdo depositadas em conta juridica
especifica, aberta em agéncias oficiais e regulamentadas.

Art. 21 Fica criado no dmbito do municipio de Cuiaba, o Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, 6rgdo de deliberagdo coletiva, normatizador,
controlador e fiscalizador da politica de atencdo a pessoa com deficiéncia, da Coordenadoria
Executiva ¢ do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia, com as seguintes
competéncias:

/ I- aprovar os programas plurianuais e anuais relativos aos objetivos da
politica de aten¢do a pessoa com deficiéncia;
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II-  formular, propor e desenvolver a¢des voltadas a inclusdo das pessoas
com deficiéncia em todo o Municipio;

III- atuar como Forum Permanente de discussdo sobre as questdes relativas
as pessoas com deficiéncia;

/ IV- promover e participar de eventos que visem o aperfeigoamento
filosofico, politico e tecnologico do pessoal envolvido nos programas de atendimento as
~ pessoas com deficiéncia; '

V- aprovar as diretrizes e normas para a gestdo do Fundo Municipal de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia e fiscalizar seu cumprimento;

VI-  estabelecer limites maximos de financiamentos, a titulo oneroso ou a
fundo perdido, para as modalidades de atendimento previsto no artigo anterior:

VII- definir a forma de repasse a terceiros dos recursos sob a
responsabilidade do Fundo e as condig¢des para seu retomo:

VIII- aprovar os critérios para selecdo dos projetos a serem financiados pelo
Fundo;

IX- definir normas para gestdo do patrimonio vinculado ao Fundo:

X-  analisar e aprovar pleitos a serem encaminhados ao Governo Federal e
Estadual ou organismos nacionais e internacionais que envolvam a utilizacdo a captacdo de
recursos do Fundo;

XI- supervisionar a execucao fisica e financeira dos convénios firmados com
utilizagdo dos recursos do Fundo, definindo providéncias a serem adotadas pelo Poder
Executivo nos casos de infragdes constatadas;

XII- suspender o desembolso dos recursos oriundos do Fundo, caso sejam
constatadas irregularidades na aplicagio e propor medidas legais cabiveis:

/ XIII- dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas
ao Fundo, nas matérias de sua competéncia.

Art. 22 A escolha dos Conselheiros e suplentes do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia obedecerd aos seguintes critérios:

I- quando a escolha corresponder ao segmento nao governamental o
critério estabelecido € da eleicio, que devera acontecer no ambito das entidades
representativas, juridicamente constituidas;

II- quando se tratar de segmento governamental, serdo indicados pelos
gestores das respectivas Secretarias, correspondendo para cada titular um suplente.

§ 1° Os membros do Conselho exercerdio mandato de 02 (dois) anos,
admitindo-se a recondugdo por igual periodo.

§ 2° Uma vez eleito, indicado e empossado o Conselheiro devera comparecer
as reunides ordinarias e extraordinarias podendo ser substituido, por seu suplente, no caso de
deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas.
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§ 3" A funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada e o seu exercicio sera
considerado servigo publico relevante.

§ 4° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente. quando se fizer necessario.

§ 5" A convocagdo sera feita por escrito com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias para as sessdes ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas, para as sessdes
extraordinarias.

§ 6 ° As decisdes do Conselho serdo tomadas com as presengas de, no minimo
50% (cinqlienta por cento) mais 01 (um) de seus membros, tendo o presidente o voto de
qualidade.

§ 7° O Conselho terd uma Secretiria Executiva ¢ Assessoria Técnica,
designados pelo Poder Executivo;

§ 8° O Conselho terd um Presidente eleito entre os seus membros na primeira
reunido ordindria, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas uma recondugao
por igual periodo;

§ 9° Caberd ao Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano, a garantia das instalacoes, bem como as
condi¢des materiais para o seu funcionamento.

Art. 23 O Conselho Municipal dos direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
constituido por 18 (dezoito) membros e respectivos suplentes. de acordo com os critérios:

I- 09 (nove) representantes governamentais;

II- 09 (nove) representantes de organizagdes ndo governamentais, sendo:

a) 08 (oito) representantes da sociedade civil organizada;

b) 01 (um) representante de entidade classista.

Art. 24 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, tera a
seguinte composi¢ao:

I- 01 representante e respectivo suplente de cada um dos seguintes orgaos
governamentais:

a) assisténcia Social;

b) educacio;

¢) saude;

d) transporte;

e) planejamento;
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f) infra-estrutura;

g) comunicagio;

h) trabalho;

i) defesa e Cidadania.

II- 01 representante e respectivo suplente das entidades da sociedade civil
organizada para as pessoas com deficiéncia:

a) deficiéncia visual;

b) deficiéncia Mental;

c) deficiéncia Fisica;

d) deficiéncia Auditiva;

e) deficiéncias Multiplas;

) sindromes;

g) condutas Tipicas;

h)  deficiéncias por causas patologicas;

i) entidade Classista (categoria profissional).

Art. 25 O Conselho Muhicipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia tera
um Regimento Interno a ser elaborado no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da
publicagdo desta lei.

Art. 26 Cabera ao Chefe do Poder Executivo no prazo de 60 (sessenta) dias. no
que couber regulamentar a presente lei.

Art. 27 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario, em especial a Lei n® 3.816, de 11 de janeiro de 1999, a Lei n” 3.883,
de 16 de julho de 1.999 e o Decreto n® 4.197. de 26 de agosto de 2.004.

Palacio Alencastro, em Cuid I,05 de Jjaneiro de 2.007.

WILSON PEK] A DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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