TERMO DE REFERENCIA

1. INFORMACOES PRIMARIAS:

Orgao Requerente: Descricdo de categoria de investimento:

- Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura () Aquisicéao
( X') Contratagéo de Servigos

2. MODALIDADE E O TIPO DE LICITAGAO:

Modalidade de Licitacao: Tipo de Licitacao:

() Concorréncia - Art. 22 8 1°, Art. 23 incisos | e Il alinea
c da Lei n° 8.666/93.

() Tomada de Preco - Art.22 82°, Art.23 incisos | e Il
alinea b da Lei n° 8666/93.

() Convite - Art. 22 83, Art.23 incisos | e Il alinea a da

Lei n° 8.666/93. Art. 45, incisos | ao IV, da Lei n®
() Concurso - Art. 22 § 4° da Lei n° 8.666/93. 8.666/93:

( ) Leildo - Art. 22 § 5° da Lei n° 8.666/93. ( ) Menor Preco Global

( ) Dispensa de Licitagdo - Art. 24 da Lei n° 8.666/93. ( ) Menor Preco por item

( x ) Inexigibilidade de Licitagéo - Art. 25 da Lei n° | () Menor Preco Lote
8.666/93. ( ) Melhor Técnica

() Pregdo Eletronico — SRP - Lei Federal n® 10.520/02 | ( ) Técnica e Preco

e subsidiariamente, no que couber, as disposicdes da ( ) Maior Lance ou Oferta
Lei no 8.666/93.

() Pregdo Eletrénico — Tradicional - Lei Federal n°
10.520/02 e subsidiariamente, no que couber, as
disposigdes da Lei no 8.666/93.

() Pregao Presencial — SRP - Lei Federal n°® 10.520/02
e subsidiariamente, no que couber, as disposi¢fes da
Lei no 8.666/93.

() Pregéo Presencial — Tradicional - Lei n° 10.520/2002
e subsidiariamente, no que couber, as disposi¢fes da
Lei no 8.666/93.

() Lei Municipal 2738/2017

(x) N&o se enquadra.

3. DA LEGISLACAO APLICAVEL:

(x) Lei n° 8.666/93 e suas altera¢des (Institui normas para Licitagdes e Contratos da Administracdo);
() Lei Complementar n°® 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte) e alteragbes posteriores;

() Lein® 10.520/2002 (Institui a modalidade de licitagdo denominada Pregéo);

() Decreto Municipal n°® 176/2006 e 044/2013 que regulamenta Sistema de Registro de Precos no
Municipio.

() Lei Municipal n° 2738/2017 que dispde sobre tratamento diferenciado as ME e EPP.

(x) E demais disposicdes a serem estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus Anexos.

4. DO OBJETO:

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade definir o conjunto de elementos que norteardo o
procedimento para a “ CONTRATACAO PARA FORMACAO CONTINUADA COM ENFASE NA
EDUCACAO ESPECIAL PARA EDUCADORES E PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE SORRISO — MT” , conforme condi¢cbes e quantidades necessarias.

5. DA JUSTIFICATIVA:




5.1. Justifica-se a contratacdo de servicos da empresa Didlogo Inclusdo por a mesma apresentar
Atestado de Capacidade Técnica e Considerando a qualificacdo das profissionais que
desenvolverdo a Formagéo Continuada.

LOURDES SANTOS: Mestre em Educacido pela Universidade Central “Marta Abreu” de Las
Villas/Cuba. Graduada em Pedagogia com Especializagdo em Psicopedagogia. ldealizadora e
Fundadora da Associacao de Pais e Amigos do Autismo Espaco Potencial em Marilia/SP. Trabalha
had 17 anos com o desenvolvimento da crianca Autista e desde 2007 como Coordenadora dos
Programas de Trabalho no Espaco Potencial com habilitacdo e reabilitagdo de criancas e jovens
com TEA. Cursando Andlise do Comportamento Aplicada em ABA supervisionada pela Changing
Behavior of Miami.

EMELY OLIVERIA: Fonoaudiéloga, especialista em reabilitacdo. Discente de Mestrado no
Programa de Pés-Graduacdo em Educag¢do — Linha de Pesquisa em Educacdo Especial pela
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP). Especializagdo e Aprimoramento
Profissional em Reabilitacdo e Tecnologia na area de Fonoaudiologia pela Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP). Graduacdo em Fonoaudiologia pela Universidade de
Marilia (UNIMAR). Experiéncia no atendimento de criancas com Transtorno do Espectro do Autismo
(TEA) com énfase nos aspectos da comunicagao e recursos de comunicagdo alternativa no TEA.

RAUMAINE BENDO: Enfermeira pesquisadora e especialista no cuidado da pessoa autista, atua
com o ensino de técnicas de contencéo fisica, mediadora do descobrimento da sexualidade e dos
afetos em adolescentes e jovens com transtorno do neurodesenvolvimento. Instrutora de
capacitacdo curso de primeiros socorros (RCP, DEA/DAE). Aplicadora de técnicas de
desenvolvimento sensorial Aplicadora de intervencdo ABA TEA.

CONSIDERANDO que o numero de criangas com TEA vem crescendo consideravelmente em nosso
Municipio e no mundo. Atualmente a Rede Publica Municipal atende 68 (sessenta e 0ito) criangas
em diferentes escolas da Ed. Infanti ao Fundamental Il, vimos a necessidade de ofertar
FORMACAO CONTINUADA a estes professores e profissionais que trabalham diretamente com
estas criancas (AEE e CEMAIS) a fim de dar melhores condi¢bes de trabalho e entendimento na
insercdo das criancgas.

Salientamos também que no momento em que optamos em ofertar a Formacao Continuada a um
namero restrito de pessoas, teriamos um custo significativo de valores em pagamentos de
passagens aéreas e despesas com diarias, pois teriam que viajar ao Estado de Sdo Paulo/SP.
Sendo assim optamos em trazer ao Municipio a FORMACAO CONTINUADA, oportunizando a todos
o0s profissionais esta qualificacao.

5.2. As propostas de execucdo e os meios de execucdo estdo previstos no ANEXO | (CURRICULO
E PROPOSTA).

6. DA ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS/SERVICOS:

ITE
M

QTD VALOR

TOTAL

CcOD. DESCRIGAO UNID

PROGRAMA DE CAPACITAGAO COM QUATRO MODULOS:
Modulo I - Entendendo o TEA na Perspectiva da Educacéo
inclusiva:

- Entendendo o TEA.

- Sinais de identificagdo do TEA.

1 100034678 | Diagn6st?co Precpce. Unid. | 1 R$14.500,00
- Diagn6stico Tardio.

- Objetivos de Ensino para alunos com TEA.

- PEI - Plano de Ensino individualizado.

- Aplicagéo do inventario de Desenvolvimento.

Modulo Il - Metodologia, pratica e outros componentes da




terapia ativa em sala de aula:

- Advocacy dos direitos da pessoa autista.
- Elaboragéo de Curriculo Adaptado. Unid. | 1 |R$ 14.500,00
- Classificagéo de Funcionalidades e Necessidades.
- Adaptagdes Curriculares.

- Construir estruturas para o ensino do aluno.

- Aplicagéo do inventario de desenvolvimento.

- Formas de Terapia

Modulo Il - Recursos de Cornunicagao Alternativa como Unid. | 1 | R$14.500,00
Estratégia de Apoio Pedagdgico:

- introdug&o a Tecnologia Assistiva e Recursos de
Comunicacéo Alternativa.

- 0 Aluno com TEA e os Recursos de Cornunicagéo
Alternativa (indicagdes e encaminhamentos).

- Elaboragao de Recursos de Cornunicagéo Alternativa como
ferramenta de apoio as atividades curriculares de alunos com
TEA.

Modulo IV - Adaptagdes para o ensino e cuidados da pessoa
com TEA: Unid.| 1 |R$14.500,00
- Adaptacdes para incluséo do Aluno com TEA.

- Verificagao de objetivos planejados.

- Cuidados fisicos e psiquicos da crianga autista.

- Técnicas de contengdo e seguranga em comportamento de
risco.

7. VALOR ESTIMADO DE CONTRATACAO:

7.1. Valor de referencia total: R$ 58,000,00 (cinquenta e oito mil reais)

7.2. CONFORME ANEXO II.

7.3. O pagamento da referida formagdo ocorrera apos conclusdo de cada mdédulo. Sendo que a
mesma ocorrerd em quatro médulos distintos no valor de R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos
reais) por cada modulo ministrado. Apés emissédo de nota fiscal, conferéncia e atestado do fiscal
responsavel pelo termo ocorrera o pagamento. Totalizando um montante de R$ 58.000,00
(cinquenta e oito mil reais).

8. DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. CONFORME ANEXO IlI.

9. PRAZOS E FORMA DE EXECUQAO:

9.1. A capacitacao sera dividida em quatro médulos, com duracao de 15h cada médulo. No Centro
de Eventos Ari José Riedi, Auditorio Farroupilha.

9.2. A capacitagcdo abordara os seguintes pontos tedricos e nas seguintes datas:

- Modulo 1 — data: 27 e 28/01/2020 — tema: Entendendo o TEA na Perspectiva da Educacdo
Inclusiva

- Médulo 2 — data: 09 e 10/03/2020 — tema: Metodologia, Pratica e Outros Componentes da Terapia
Ativa em Sala de Aula.

- Modulo 3 — data: 04 e 05/05/2020 — tema: Recursos de Comunicagdo Alternativa como Estratégia
de Apoio Pedagdgico.

- Md6dulo 4 — data: 04 e 05/08/2020 — tema: Adaptacdes para o Ensino e Cuidados com a Pessoa
com TEA.

Ressalvo que as datas poderdo ocorrer alteracdes em comum acordo, sem prejuizos aos cofres
publicos




9.3. A capacitagdo tem como publico alvo Professores da Rede Municipal de Ensino, profissionais
do CEMAIS, totalizando aproximadamente 100 pessoas.

9.4. O prazo para pagamento do servico prestado sera efetuado em até 5 (cinco) dias uteis apos
realizacao de cada madulo.

10. OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. CONTRATANTE:

a) Fornecer e colocar a disposicdo do CONTRATADO todos os elementos e informacdes que se
fizerem necessarios a execuc¢ao do fornecimento;

b) Proporcionar condigdes para a boa consecucao do objeto deste contrato;

c¢) Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais no caso de inadimplemento das obrigactes
do CONTRATADO. Notificando o mesmo, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

d) Cumprir e fazer cumprir os termos da Lei n°® 8.666, de 21/06/93 e do presente instrumento,
inclusive no que diz respeito ao equilibrio econémico-financeiro durante a execuc¢ao do contrato;

e) Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO no prazo estipulado no contrato depois do
recebimento das notas fiscais, j& devidamente atestadas pelo servidor responséavel pela
fiscalizacdo, de acordo com a programacéo financeira do DECRETO MUNICIPAL n°185/2018.

f) Modificar o contrato, unilateralmente, para melhor adequacéao as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do CONTRATADO;

g) Rescindir unilateralmente o contrato, nos casos especificados no inciso | do artigo 79 da referida
Lei.

10.2. CONTRATADA:

a) Executar o objeto licitado, conforme solicitacdo da Secretaria, nos locais indicados, sempre com
acompanhamento de representantes da secretaria;

b) Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e responsabilizar-se
por todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa;

¢) Assumir, com exclusividade, todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia do
objeto deste contrato quaisquer outras despesas que se fizerem necessarias ao cumprimento do
objeto pactuado, inclusive quanto ao transporte e instalagcéo, carga e descarga, assisténcia técnica e
apresentar os respectivos comprovantes quando solicitado pela CONTRATANTE.

d) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do presente instrumento até 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial atualizado do
presente contrato, observado o art. 65 da Lei n° 8.666/93.

e) Responder perante 0 CONTRATANTE e terceiros por eventuais prejuizos e danos decorrentes de
sua demora ou da sua omissdo, na conducdo do objeto deste instrumento sob a sua
responsabilidade ou por erro relativo a execucao do objeto deste contrato;

f) Responsabiliza-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdo ou erros na elaboracdo de
estimativa de custos e que redundem em aumento das despesas para 0 CONTRATANTE;

g) Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos e/ou contratados,
bem como se obriga por quaisquer responsabilidades decorrentes de acgdes judiciais que |he
venham a ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com o cumprimento do presente contrato;

h) Responsabilizar-se por todos os custos inerentes a execucdo do objeto contratado, exceto os
relacionados a disponibilizacdo do espaco adequado e equipamentos de som e video.

11. GERENCIAMENTO E DA FISCALIZAQAO

11.1. Atuardo como fiscais de contrato da presente contratacado:
Titular: Umberto Pelisser

Substituta: Inezita Tura Santi

11. VIGENCIA:

11.1. O Prazo de vigéncia do Contrato tera validade de 12 MESES, iniciada a partir da data de
contratacdo e realizacdo do servicgo.




12. DAS SANCOES/PENALIDADES:

12.1. Os casos de inexecucdo total ou parcial, erro de execugdo, execucdo imperfeita, atraso
injustificado e inadimplemento de cada ajuste apresentado pela nota do empenho, sujeitara a
contratada as penalidades previstas no artigo 87 da lei Federal n° 8.666/93, das quais se destacam:
a) Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na entrega do objetivo, até o 30°
(trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato;

¢) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldo do contrato, no caso superior a 30 (trinta) dias na
execucédo do objeto, com a consequente rescisdo contratual;

d) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso da EMPRESA,
injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como os demais casos de
inadimplemento contratual;

e) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagbes e impedimentos de contratar com o
Municipio, no prazo de 02 (dois) anos;

f) Declarag&o de inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica, até que seja promovida a
reabilitacdo, facultado ao contrato o pedido de reconsideracdo da decisdo da autoridade
competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo;

12.2. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderdo ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administracéo;

12.3. O recursos ou pedido de reconsideracao relativa &s penalidades acima dispostas sera dirigido
ao Secretério da unidade requisitante, o qual decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis e 0
pedido de reconsideracao, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. E vedado caucionar ou utilizar contrato celebrado em razdo do presente processo
para qualquer operacéo financeira, sem prévia e expressa autorizacao da Administracao.

Sorriso — MT, 06 de janeiro de 2019.

LUCIA KORBES DRECHSLER
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA




ANEXO |
PROPOSTA TECNICA FINANCEIRA PARA CAPACITACAO DOS PROFESSORES E
PROFISSIONAIS DO CEMAIS.

PROPOSTA

Proposta de Capacitacéo de Profissionais da Educacdo da Rede Municipal da Cidade de Sorriso -
MT
Area de Atuacdo: Educacao infantil - Fundamental |, II.

Sao Paulo, 2019.

PROPOSTA COMERCIAL

Esta e uma proposta comercial para a realizacdo do Modulo Il do Programa de Desenvolvimento de
Politico de Educacgéo inclusiva na forma da LBI 13.146/12.764, objetivando a formacdo de
profissionais da educagéo atuantes com criangas Autistas - Transtorno do Espectro Autismo (TEA}.

CARGA HORARIA

O curso completo esta dividido em 4 médulos, sendo cada modulo de 15 horas presenciais.

MATERIAL DE APOIO - COMPLEMENTAR

Todos os participantes receber&o no inicio do curso, o material de apoio e guia de estudo em for-
mato digital, 0 mesmo nao seré entregue impresso. Podendo ser disponibilizado de forma fisica por
responsabilidade do contrate (copyright cedido para o contratante}.

CERTIFICACAO

A certificacdo e oferecida pelo Dialogo Incluséo - referente a participagdo com a carga hora aula
minima de cada modulo. O certificado sera emitido de forma online conforme o envio dos nomes dos
participantes pelo contratante

PUBLICO ALVO
Profissionais do sistema de educacao atuantes no segmento de Educacéo infantil, Fundamental | e

Il. Professores, auxiliares de classe, professores especificos como: Educacao Fisica, Inglés, Artes e
Musica. Direcdo e administracéo escolar: Orientadores, coordenadores, vice - diretores e diretores.



Profissionais da salde atuantes nas escolas: Psicologos, Enfermeiros, Terapeutas Ocupacionais,
Nutricionistas e Fonoaudidlogos.

CARGA HORARIA

Cada modulo devera ser marcado com 30 dias de antecedéncia. A duracao por periodo de capaci-
tacdo devera ter o minimo de 5 horas de atividades diarias ndo excedendo 8 horas por dia, sendo
dias consecutivos para a realizacdo do modulo.

PROGRAMA DE CAPACITAGAO COM QUATRO MODULOS:

Modulo | - Entendendo o TEA na Perspectiva da Educacao inclusiva:
- Entendendo o TEA.

- Sinais de identificacdo do TEA.

- Diagn6stico Precoce.

- Diagn6stico Tardio.

- Objetivos de Ensino para alunos com TEA.

- PEI - Plano de Ensino individualizado.

- Aplicacao do inventario de Desenvolvimento.

Modulo Il - Metodologia, pratica e outros componentes da terapia ativa em sala de aula:

- Advocacy dos direitos da pessoa autista.

- Elaboragéo de Curriculo Adaptado.

- Classificagao de Funcionalidades e Necessidades.

- Adaptacgbes Curriculares.

- Construir estruturas para o ensino do aluno.

- Aplicacéo do inventario de desenvolvimento.

- Formas de Terapia

Modulo Il - Recursos de Comunicagdo Alternativa como Estratégia de Apoio Pedagogico:
- introdugéo a Tecnologia Assistiva e Recursos de

Comunicacao Alternativa.

- 0 Aluno com TEA e os Recursos de Comunicacao

Alternativa (indicagdes e encaminhamentos).

- Elaboracgéo de Recursos de Comunicacao Alternativa como ferramenta de apoio as atividades
curriculares de alunos com TEA.

Modulo IV - Adaptacfes para o ensino e cuidados da pessoa com TEA:
- AdaptagOes para inclusdo do Aluno com TEA.

- Verificacdo de objetivos planejados.

- Cuidados fisicos e psiquicos da crianca autista.

- Técnicas de contengéo e seguranga em comportamento de risco.

PROFISSIONAIS - MODERADORES

Reunimos uma equipe multiprofissional de especialistas com experiéncia na intervengao e ensino
de autistas. Compartilhar conhecimento e desenvolver tecnologias de
aplicabilidade e nosso Target no Dialogo Incluséo.

LOURDES SANTOS: Mestre em Educagao pela Universidade Central “Marta Abreu” de Las
Villas/Cuba. Graduada em Pedagogia com Especializagdo em Psicopedagogia. Idealizadora e
Fundadora da Associacdo de Pais e Amigos do Autismo Espaco Potencial em Marilia/SP. Trabalha
ha 17 anos com o desenvolvimento da crianca Autista e desde 2007 como Coordenadora dos
Programas de Trabalho no Espaco Potencial com habilitac&o e reabilitacdo de criancas e jovens
com TEA. Cursando Analise do Comportamento Aplicada em ABA supervisionada pela Changing
Behavior of Miami.



EMELY OLIVERIA: Fonoauditloga, especialista em reabilitacdo. Discente de Mestrado no
Programa de Pds-Graduagcdo em Educacéo — Linha de Pesquisa em Educacado Especial pela
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP). Especializagdo e Aprimoramento
Profissional em Reabilitacdo e Tecnologia na area de Fonoaudiologia pela Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP). Graduacdo em Fonoaudiologia pela Universidade de
Marilia (UNIMAR). Experiéncia no atendimento de criancas com Transtorno do Espectro do Autismo
(TEA) com énfase nos aspectos da comunicacao e recursos de comunicagao alternativa no TEA.

RAUMAINE BENDO: Enfermeira pesquisadora e especialista no cuidado da pessoa autista, atua
com o ensino de técnicas de contencao fisica, mediadora do descobrimento da sexualidade e dos
afetos em adolescentes e jovens com transtorno do neurodesenvolvimento. Instrutora de
capacitacao curso de primeiros socorros (RCP, DEA/DAE). Aplicadora de técnicas de
desenvolvimento sensorial Aplicadora de intervencdo ABA TEA.

Trainer - Wally Santos contato@dialogoinclusao.com.br (11} 94241 6046



mailto:contato@dialogoinclusao.com.br

GESTAO 2017 / 2020

ANEXO Il

SORRISO

CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO

PREFEITURADE

?D}haa ne

DESCRICAO

VALOR TOTAL

Modulo | - Entendendo o TEA na
Perspectiva da Educacao inclusiva

Modulo Il - Metodologia, pratica e outros
componentes da terapia ativa em sala de
aula

Modulo Il - Recursos de Comunicacéo
Alternativa como Estratégia de Apoio
Pedagdgico

Modulo IV - Adaptacfes para o ensino e
cuidados da pessoa com TEA

R$14.500,00

R$14.500,00

R$14.500,00

R$14.500,00

ANEXO I

DOTACOES:

A despesa decorrente do objeto desta licitagdo ocorrerd a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento:

130

. . ELEMENTO
ORGAO DOTAGAO PROJ/ATIVIDADE bESPESA | COD RED
SECRETARIA PROG
MUNICIPAL DE EDUC.INCLUSIVA:DIREITO 339039

EDUCAGCAO E 04.001.12.367.0041.2042

CULTURA

A DIVERSIDADE
CAPACITACOES

SORRISO: A CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO

FONE (66)3545-4700 — Av. PortoAlegre,2525-Centro — CEP78890-000 - Sorriso-MatoGrosso - Brasil- www.sorriso.mt.gov.br



http://www.sorriso.mt.gov.br/



