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LEI N° 3.256, DE 10 DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de
Sorriso - MT e do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, e da outras providéncias.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso,
Estado de Mato Grosso, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - CMDPD, 6rgdo superior de carater paritario, consultivo, propositivo e de
deliberagdo colegiada sobre as politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia,
vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem por
finalidade possibilitar a participa¢do popular nas discussdes, proposi¢des, elaboragdes e auxilio
na implementagfo e fiscaliza¢do das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio
dos direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da Administracdo Publica do
Municipio, a fim de garantir a promog@o e protecio das pessoas com deficiéncia, assim como
exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia no
Municipio de Sorriso.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Capitulo II ﬁ
DA COMPETENCIA

Art. 4° Ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
compete:

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-900

Sorriso - MT - Brasil - Tel.: +55 (66) 3545-4700 | S°friso.mt.gov.br




T BEEFEITURA DE

7, SORRISO

CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO

[ — propor, avaliar e participar da formulagdo, acompanhar a execugdo e
fiscalizar as politicas publicas municipais voltadas a pessoa com deficiéncia, observada a
legislagdo em vigor, visando a eliminag¢@o de preconceitos e a plena inser¢do da pessoa com
deficiéncia na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio;

IT - acompanhar a implementagdo da Politica Municipal para a Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas setoriais de
educagdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,
politica urbana, reabilitacdo e outras politicas relativas a pessoa com deficiéncia;

[V - acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta orcamentaria do
municipio, de modo a sugerir as modificagdes necessérias a consecugdo da politica municipal
para a inclusfo da pessoa com deficiéncia;

V - acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a organizagdes da
sociedade civil atuantes no atendimento as pessoas com deficiéncia;

VI — zelar pela efetiva¢do do sistema descentralizado e participativo de defesa
dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VIII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas com vistas a promogéo dos
direitos da pessoa com deficiéncia e a prevengdo das causas que levam a deficiéncia;

X - deliberar sobre o plano de agéo anual de inclusdo da pessoa com deficiéncia;

X — acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e
projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia por meio de relatorios de
gestéo;

XI - indicar as medidas a serem adotadas, no territério municipal, nos casos de
requerimentos, dentincias e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando
ocorrer ameaga ou violagdo aos direitos da pessoa com deficiéncia, assegurados pelas
legislagdes vigentes;

XII — monitorar a implementagdo da Convengdo Internacional sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e do seu Protocolo Facultativo, bem como da Lei n® 13.146, de
2015, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) e das demais legislagdes aplicaveis; e

XII - pronunciar, emitir parecer e prestar informag¢do acerca de assuntos
relacionados as pessoas com deficiéncia;

XIV- expedir resolugdes com a finalidade de disciplinar matérias de sua
competéncia especifica;

XV - aprovar critérios para o cadastramento de entidades de prote¢do ou de
atendimento as pessoas com deficiéncia que pretendam integrar o Conselho Municipal;

XVI - manter cadastro permanente e atualizado das institui¢ges voltadas a
defesa e prote¢do das pessoas com deficiéncia;

XVII - oportunizar espagos a participagdo da pessoa com deficiéngia por meio
da implementagdo de foruns, conferéncias, exposi¢des entre outros;
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XVIII - assegurar a publicidade de informagdes sobre a atuagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Sorriso;

XIX - convocar e realizar, com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a cada quatro anos, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
com a finalidade de avaliar as agdes implementadas e propor diretrizes para o aperfeicoamento
da Politica Municipal para a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

XX - elaborar, reformular e aprovar o seu Regimento Interno.

Capitulo III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAOT
Da Composi¢io

Art. 5°0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
observada a paridade entre os representantes do poder executivo e da sociedade organizada,
sera composto por 16 (dezesseis) membros titulares, sendo oito (08) representantes de orgdos
governamentais e oito (08) representantes da sociedade civil.

Art. 6° O Poder Executivo indicara representantes governamentais das seguintes
pastas:

[ - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde e Saneamento;

I1I - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

IV 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal Desenvolvimento Econdmico;
VI- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cidades

VII - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 7°Os representantes da sociedade civil serfio oriundos de entidades
organizadas, diretamente ligadas a defesa e garantia de direitos e/ou assessoramento e/ou
representagdo e/ou atendimento da pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em
funcionamento hd, pelo menos, um ano no Municipio, dos seguintes segmentos:

I-01 (um) representante de entidade que atua na area da deﬁciéncﬁ% intelectual;

IT - 01 (um) representante de entidade que atua na area da deﬁciédcia visual;

Il — 01 (um) representante de entidade que atua na 4rea do franstorno do
espectro do autismo. Y ﬁ

IV — 02 (dois) representantes de entidade que atua na area multiplas
deficiéncias; \ \l

V - 01 (um) representantes da OAB;
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VI-01 (um) representante de entidade que atua na érea da deficiéncia fisica;
VII - 01 (um) representante de entidade que atua na area da deficiéncia auditiva.

§ 1° Ndo havendo no Municipio entidades representativas dos segmentos
estabelecidos nos incisos deste artigo, a representagdo no Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia devera ser composta por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica),
municipe de Sorriso, da respectiva drea faltante, que atuara ativamente na defesa e garantia dos
direitos do seu segmento.

§ 2° Sera considerada como existente, para fins de participagdo no Conselho
Municipal dos Direitos a Pessoa com Deficiéncia, a entidade regularmente organizada e inscrita
neste Conselho.

Art. 8° Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia terd um suplente, que o substituird em suas auséncias e impedimentos.

Art. 9° A eleigdo das entidades representantes de cada segmento, bem como das
pessoas com deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em forum proprio.

Art. 10. Os representantes dos oOrgdos governamentais serdo indicados pelas
Secretarias que compdem o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 11. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e respectivos suplentes depois de indicados pelos orgéos e organizagdes a que
representam, serdo nomeados por ato normativo do Poder Executivo.

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd
dirigido por um Presidente, ou por seu Vice-Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

§ 1° A escolha do Presidente ¢ do Vice-Presidente ocorrera mediante elei¢do
dentre seus membros, por voto da maioria absoluta, para mandato de 02 anos.

§ 2° Fica assegurada a representagio do Governo e da sociedade na Presidéncia e
na Vice-Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ¢ a
alternancia dessas representagdes em cada mandato, observado o regimento interno do
Conselho.

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia se
reunird bimestralmente em carater ordindrio, e extraordinariamente sempre que necessario
convocado por seu Presidente ou por requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 1° O quérum de reunido do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa cam) |
Deficiéncia ¢ de maioria absoluta dos membros e o quorum de aprovagio é de maioria simples.
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§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia tera o voto de qualidade em caso de empate.

§ 3° As reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e de suas Comissoes ocorrerdo preferencialmente de forma presencial.

Art.14. Os representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia exercerdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo.

Art. 15. A participagdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera considerada prestagéo de servigo publico relevante e ndo remunerado.

Secao I1
Da Estrutura

Art. 16. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera a
seguinte estrutura:

I - Plenario;

II - Mesa Diretora;

IIT - Comissdes Permanentes;

IV - Comissdes Tematicas, com o objetivo de estudar e elaborar propostas sobre
temas especificos; e

V - Secretaria Executiva.

§ 1° Ficam instituidas as seguintes Comissoes Permanentes:

I - Comisséo de Politicas Publicas, com o objetivo de subsidiar o Conselho no
exercicio das competéncias a que se referem os incisos I, 11, III, X e XII do caput do art. 4°;

IT - Comissdo de Orgamento e Finangas Publicas, com o objetivo de subsidiar o
Conselho no exercicio das competéncias a que se referem os incisos IV, V e IX do caput do art.
4%

III - Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento da Convengdo sobre o0s
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, com o objetivo
de subsidiar o Conselho no exercicio das competéncias a que se referem os incisos X e XI
do caput do art. 4°

IV - Comisséo de Defesa e Protecdo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
com o objetivo de subsidiar o Conselho no exercicio das competéncias a que se refere o incis
XII do caput do art. 4°;

V - Comissdes Permanentes serdo compostas paritariamente e terfo até 04
(quatro) integrantes.

VI - Resolugio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deﬁciénéia
dispora sobre a composi¢do e o funcionamento das Comissdes Permanentes.

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-900

Sorriso - MT - Brasil - Tel.: +55 (66) 3545-4700 | S°rriso-mt.gov.br



1 PREFEITURA DE

7, SORRISO

CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO

VII - Além do voto ordinario, os Coordenadores terdo o voto de qualidade em
caso de empate.

Art. 17. As Comissdes Tematicas serdo compostas por até 04 (quatro) membros,
devidamente designados em resolugdo propria do Conselho para um periodo de até 01 (um)
ano, admitida a recondugdo, com renovagdo obrigatdéria de no minimo 30% (trinta por cento) a
cada periodo.

Art. 18. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serda desempenhada por servidor com nivel superior, preferencialmente,
efetivo, designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Secéo 111
Da Substituicio

Art. 19. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da entidade ou autoridade publica a
qual estejam vinculados, ou a desejo do representante, apresentada ao referido conselho.

Art. 20. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do orgdo titular da cadeira junto ao Conselho CMDPD;

II - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa;

III - apresentar rentincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recep¢do pela Presidéncia;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes, bem
como ndo executar suas fungdes com respeito, disciplina, dedicagdo, cooperagio e discrigdo
para alcancar os objetivos definidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia;

V - apresentar conduta incompativel com os preceitos da Constituigdo Federal, e
ndo primar pelos principios constitucionais, em particular, o da legalidade, impessoalidade e
moralidade;

Paragrafo tunico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagio de integrante do
Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 21. Perdera o mandato a entidade que: \ f
\ TR
[ - extinguir sua area de atuagio no Municipio de Sorriso; \
II - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade que torne incompativel sua representagdo no Conselho; \\) '
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Il - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente  grave.

Paragrafo tnico. A substituigio se dard por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do
Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a partir
do ano seguinte ao de sua criagfo, tera dotagdo orgamentaria propria o que lhe assegurara
funcionamento e autonomia para o seu bom andamento.

Pardgrafo anico. Os recursos a que se refere este artigo serdo provenientes de
verbas previstas no Or¢gamento Anual do Municipio de Sorriso.

Art. 23. O funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera regulamentado em Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. Todas as decisdes finais do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia serdo tomadas por maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO IV A
DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA - FUMPED

Secio |
DOS OBJETIVOS

Art. 24. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- FUMPED.

Art. 25. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED passa a ser
disciplinado de acordo com as regras previstas nesta Lei e em Resolugdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED,
do Municipio de Sorriso vincula-se ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, que é o 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das agdes de implementagio
da politica dos direitos da pessoa com deficiéncia, responsavel por gerir os recursos a ele
carreados, fixar critérios para sua utiliza¢@o e estabelecer o plano de aplicagdo desses Tegursos,

\
\

conforme o disposto nas legislagdes pertinentes.

|
Art. 26. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FUMPED te
objetivo facilitar a captagdo, o repasse e as aplicagdes dos recursos destini
desenvolvimento das ag¢des de atendimento a pessoa com deficiéncia, segundo as deli
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ao qual estd vinculado.
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§ 1° As agdes de que trata o caput deste artigo referem-se prioritariamente aos
programas de protegdo especial a pessoa com deficiéncia, expostos a situagéo de risco pessoal e
social, bem como aos objetivos estabelecidos nas legislagdes pertinentes.

§ 2° Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED
poderdo se destinar a pesquisa e estudos relacionados a situa¢do da pessoa com deficiéncia no
Municipio, bem como a capacita¢gio dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

§ 3° O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED deve constituir
unidade or¢amentaria propria e ser parte integrante do orcamento publico.

Se¢ao 11
DA OPERACIONALIZACAO DO FUMPED

Art. 27. Sdo atribui¢des do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia em relagdo ao Fundo — FUMPED de que trata este Capitulo:

[ - elaborar e deliberar sobre a politica de promocgdo, prote¢do, defesa e
atendimento dos direitos da pessoa com Deficiéncia no seu ambito de agéo;

II - promover a realizagdo periddica de diagnosticos relativos a situagio da
pessoa com Deficiéncia, bem como, do Sistema de Garantia dos Direitos da pessoa com
Deficiéncia no dmbito de sua competéncia;

IIT - elaborar planos de ag@o anuais ou plurianuais, contendo os programas a
serem implementados no dmbito da politica de promogdo, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos da pessoa com deficiéncia e as respectivas metas, considerando os resultados dos
diagnosticos realizados e observando os prazos legais do ciclo orgamentario;

IV - elaborar anualmente o plano de aplicagdo dos recursos do FUMPED,
considerando as metas estabelecidas para o periodo, em conformidade com o plano de agéo;

V - elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovagdo de
projetos a serem financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
FUMPED, em consondncia com o estabelecido no plano de aplicagdo e obediéncia aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade;

VI — dar publicidade aos projetos selecionados com base nos editais a serem
financiados pelo Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED;

VII - monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa
com Deficiéncia - FUMPED, por intermédio de extratos bancarios, demonstrativos de despesas
¢ da prestagdo de contas quadrimestral de outras formas, garantindo a devida publicizagdo
dessas informagdes, em sintonia com o disposto em legislagio especifica;

VIII - monitorar e fiscalizar os programas, projetos e agdes financiadas com
recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED, segundo critérios e meigs
definidos pelos proprios Conselhos, bem como solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo,
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informagdes necessarias ao acompanhamento e & avaliagdo das atividades apoiadas pelo
FUMPED;

IX - desenvolver atividades relacionadas a ampliagdo da captagdo de recursos
para o Fundo; e

X - mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboragdo e
implementagfo da politica de promogdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da pessoa
com deficiéncia, bem como na fiscaliza¢fo da aplicag¢do dos recursos do Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia - FUMPED.

Paragrafo tnico. Para o desempenho de suas atribuigdes, o Poder Executivo
devera garantir ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia o suficiente e
necessario suporte organizacional, estrutura fisica, recursos humanos e financeiros.

Art. 28. O Poder Executivo nomeara o(s) servidor(es) publico(s) que atuara(ao)
como gestor(es) e/ou ordenador(es) de despesas do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - FUMPED, autoridade(s) de cujos atos resultardo na gestdo, administragfo,
contabilidade, controle e fiscalizagio do FUMPED, em acordo com o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo de 60 (sessenta) dias apos a aprovagéo desta Lei,
observando as legislagdes pertinentes aos Fundos especiais.

§ 1° A aplicacio dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
FUMPED, deliberada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, devera
ser destinada para o financiamento das a¢des governamentais e ndo governamentais relativos a:

I - desenvolvimento de programas e servigos complementares ou inovadores, por
tempo determinado, ndo excedendo a 03 (trés) anos, da politica de promog@o, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da pessoa com deficiéncia;

II - no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da fungdo,
excetuando-se quaisquer remuneragdes de carater laboral;

IIT - programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboragédo de diagndsticos,
sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promogio,
protegdo, defesa e atendimento dos direitos da pessoa idosa;

IV - programas e projetos de capacitacdo e formagdo profissional continuada dos
operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da pessoa com Deficiéncia;

V - desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo, campanhas
educativas, publicagdes, divulgagio das a¢des de promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

VI - acBes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos (SGD) da
pessoa com deficiéncia, com énfase na mobilizagdo social e na articulag@o para a defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - Despesas operacionais administrativas, recursos humanos e infraestrut ra F
com projetos desenvolvidos com entidades ndo governamentais; !

VIII - Apoio financeiro as entidades cadastradas no Conselho Municipal
Direitos da Pessoa com deficiéncia.
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§ 2° Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FUMPED
néo poderdo ser utilizados:

I - para despesas que ndo se identifiquem diretamente com a realizagéo de seus
objetivos ou servigos determinados pela lei que o instituiu, exceto em situacdes emergenciais
ou de calamidade publica previstas em lei, devidamente aprovada pela plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il - para a transferéncia sem a delibera¢do do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

[l - para pagamento, manuten¢do e funcionamento dos oOrgdos publicos
encarregados da protecdo e atendimento da pessoa com deficiéncia, ai compreendidos o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, que devera ficar a cargo do
orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social a qual aqueles estdo
administrativamente vinculados, exceto para formagio e qualificagdo dos conselheiros;

IV - para o financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater
continuado, e que disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagdo
pertinente;

V - para investimento em aquisi¢do, constru¢do, reforma, manutengdo e/ou
aluguel de imodveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da pessoa com
deficiéncia.

Art. 29. A gestdo, administragdo, contabilidade, controle e fiscalizagdo do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED, exercida pelo Poder Executivo, compete:

I - registrar os recursos or¢amentarios oriundos do municipio ou a ele
transferidos em beneficio da pessoa com deficiéncia;

Il - registrar os recursos captados pelo municipio através de convénios ou de
doagdes ao Fundo;

IIT - manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a efeito pelo
municipio, nos termos das resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — COMPED;

[V - autorizar a aplicagéo dos recursos em beneficios da pessoa com deficiéncia,
nos termos das Resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos
direitos da pessoa com deficiéncia, segundo as Resolug¢des do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

VI - atender a execugdo conforme o plano de agdo e o plano denaplicagédo
elaborado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VII - organizar os servigos de contabilidade de forma a |pe
acompanhamento da execugfo orgamentaria;

VIII - transferir o saldo positivo do Fundo Municipal dos Direitos daPesoa com
Deficiéncia - FUMPED apurado em balango, para o exercicio seguinte, a crédito| d SMo
Fundo;
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IX - constar na Lei Orgamentaria Anual - LOA recursos, compativel com os
programas e atividades do plano de a¢@o e do plano de aplicagdo elaborados e aprovados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - e submetidos a apreciagio do
Poder Legislativo;

X - publicar relatorio resumido da execugdo orgamentdria, anualmente, de toda
documenta¢do do ano anterior referente a receitas e despesas.

Paragrafo unico. O responsavel pela gestdo, administra¢do, contabilidade,
controle e fiscalizagdo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED, tera as
seguintes atribuigdes:

[ - emitir recibo/comprovante de doagdo em favor do doador/contribuinte,
assinado por pessoa do oOrgdo responsavel da gestdo, administragdo, contabilidade, controle e
fiscalizag@o da conta do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia e pelo(a) Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, mediante apresenta¢do de
documento que comprove o deposito bancario em favor do FUMPED, com: niimero de ordem
do recibo; nome completo do doador/destinador; CPF/CNPJ; data da doacdo e valor
efetivamente recebido e o ano calendario.

Il - manter conta bancéria especifica destinada, exclusivamente, a gerir os
recursos do Fundo Municipal dos da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED:;

Il - manter os controles das doagdes recebidas;

IV - emitir e assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento das
despesas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED;

V - executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do
Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED;

VI - tomar conhecimento e dar cumprimento as obriga¢des definidas em
convénios e ou contratos firmados pela Prefeitura Municipal e que digam respeito a politica de
atendimento a pessoa com deficiéncia mantendo controle dos contratos e convénios firmados
com institui¢des governamentais e ndo governamentais;

VII - coordenar a execugdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - FUMPED, de acordo com o plano anual de aplicacdo, elaborado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VIII - apresentar, quadrimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a presta¢do de contas dos recursos do Fundo
municipal da Pessoa com Deficiéncia;

IX - manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos
comprobatdrios da movimentagdo das receitas e despesas do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - FUMPED, para fins de acompanhamento e fiscalizac?o. If\

Secio 111 L\ [ .

DAS RECEITAS E DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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Art. 30. Sao receitas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
FUMPED:

I - recursos publicos que lhes forem destinados, consignados no Or¢camento da
Unido, dos Estados e dos Municipios, inclusive mediante transferéncias do tipo “fundo a
fundo™ entre essas esferas de governo, desde que previsto na legislagdo especifica;
II - receitas resultantes de doagdes da iniciativa privada, pessoas fisicas ou
juridicas;
III - transferéncias do exterior;
IV- rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;
V - recursos provenientes de multas, concursos de progndsticos, dentre outros que
lhe forem destinados;
VI - Recursos destinados pelo Juizo da Comarca, oriundos de transagdo e/ou
acordos judiciais em Processos e/ou Termos Circunstanciados; e, as provenientes das multas
aplicadas com base na legislagéo vigente.

Art. 31. A defini¢do quanto a utiliza¢do dos recursos do Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia - FUMPED compete tUnica e exclusivamente ao Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Parigrafo tnico. O Conselho dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, fixara
percentual de retengdo dos recursos captados, de no minimo 20% ao Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia - FUMPED.

Art. 32. O nome do doador ao Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
FUMPED s6 podera ser divulgado mediante sua autorizagdo expressa, respeitado o que dispde
o Cddigo Tributario Nacional.

Art. 33. O financiamento de projetos pelo Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - FUMPED condiciona-se a previsdo orgamentéria e & disponibilidade financeira
dos recursos.

Art. 34. Nos processos de seleg@o de projetos nos quais as entidades e os 0rgéos
publicos representados no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia figurem
como beneficiarios de recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED, os
seus representantes junto ao COMDIPI estarfio impedidos de atuar em comisséo de avaliagdo e
de proferir qualquer decisdo que se refira direta ou indiretamente a escolha de tais entidades.

Art. 35. Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia utilizados f
para o financiamento, total ou parcial, de projetos desenvolvidos por entidades governamentai
ou ndo governamentais, devem estar sujeitos a prestagdo de contas de gestdo aos orgios de
controle interno do Poder Executivo e aos Conselhos de Direitos, bem como ao contrgle \}
externo por parte do Poder Legislativo, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico. |
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Art. 36. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia deve
utilizar todos os meios ao seu alcance para divulgar amplamente:

I - as agdes prioritarias das politicas de promogdo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da pessoa com deficiéncia;

II - os prazos e os requisitos para a apresentagdo de projetos a serem beneficiados
com recursos do Fundo Municipal da Pessoa com deficiéncia - FUMPED;

III - a relacdo dos projetos aprovados em cada edital, o valor dos recursos
previstos e a execugdio or¢amentaria efetivada para implementagéo;

IV - o total das receitas previstas no or¢amento do Fundo para cada exercicio; e

V - 0s mecanismos de monitoramento, de avaliagdo e de fiscalizagdo dos
resultados dos projetos beneficiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - FUMPED.

Art. 37. Nos materiais de divulgagdo das agdes, projetos e programas que
tenham recebido financiamento do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED
deve ser obrigatoria a referéncia ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e ao Fundo como fonte publica de financiamento.

Pardgrafo tunico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, diante de indicios de irregularidades, ilegalidades ou improbidades em relagéo ao
Fundo ou suas dotagdes nas leis orcamentarias, dos quais tenha ciéncia, deve apresentar
representagdo junto ao Ministério Publico para as medidas cabiveis.

Art. 38. A celebracio de convénios com os recursos do Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia - FUMPED para a execugdio de projetos ou a realizagdo de eventos
deve se sujeitar as normas atinentes a disciplina das licitagdes publicas e a formalizagdo de
parcerias no dmbito da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Art. 39. No prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da promulgacéo da Lei
Orgamentaria do Municipio, o gestor do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
FUMPED apresentara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, para
analise e acompanhamento, o quadro de aplicagio dos recursos do Fundo, para apoiar os
programas e projetos contemplados no Plano de Aplicagao.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serd elaborado pelo seu colegiado e aprovado pela maioria absoluta do
membros do Conselho.
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Art. 41. Revogam-se as Leis Municipais n.° 2.980/19 e Lei 3.057/20.

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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