
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 03.239.076/001-62
Endereço: Av. Porto Alegre, 2525 Sorriso – Mato Grosso

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 03/2016 PROCESSO DE SELEÇÃO DE PROFESSORES EFETIVOS DE 20 H/S PARA AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 
30 H/S 

O Prefeito Municipal de Sorriso-MT, através da Comissão de Seleção de Professores Efetivos para ampliação da jornada de trabalho de 20 h/s para 30 h/s,  no uso de suas 
atribuições, conferidas pela Portaria nº 678/2016, resolve RETIFICAR O EDITAL DO PROCESSO DE SELEÇÃO DE PROFESSORES EFETIVOS PARA AMPLIAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO DE 
20 H/S PARA 30 H/S, 

Os subitens abaixo passam a ter a seguinte redação:

ONDE SE LÊ:
ANEXO I

REQUERIMENTO

Ao 
Presidente da Comissão de Seleção de Professores Efetivos para ampliação da jornada de trabalho de 20 h/s para 30 h/s
Nesta.

Eu_____________________________________________________________, Servidor (a) Público (a) Municipal, efetivo (a) no cargo de Professor (a) 20 horas/semanais, sob 
matrícula nº__________ , admissão em _______________, inscrito (a) no CPF nº______________________, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com efetivo exercício no(a)  
(Cemeis/escola) ________________________________________, residente na Rua/Av._______________________nº_____,Bairro____________________,  venho REQUERER, a ampliação de 20 
para 30 horas/semanais a jornada de trabalho, para atuar no(a) Cemeis/Escola_______________________________________________, de acordo com a Lei Complementar nº 139/2011 e suas  
alterações (especificamente o Artigo 46), que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educação Pública Básica do Município de Sorriso, no que couber a Lei  
Complementar nº 140/2011, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos da Administração Pública Direta,  Autárquica e Fundacional do município de Sorriso-MT, a Lei Complementar  nº 
238/2015, o Decreto nº 104/2016 e Edital nº 03/2016.

Encaminho, em anexo, os seguintes documentos:
a) ( ) Cópia do RG;
b) ( ) Cópia do CPF;
c) ( ) Diploma de Doutorado ou Ata de Aprovação stricto sensu(autenticado);
d) ( ) Diploma de Mestre ou Ata de Aprovação stricto sensu(autenticado);
e) ( ) Diploma ou Certificado de Especialização Lato Sensu(autenticado);
f) ( ) Certificado do(s) curso(s) de formação/qualificação presenciais na área de educação realizados nos últimos três anos (01/01/2013 a 31/12/2015) (autenticado);
g) ( ) Declaração da unidade escolar que atuou no nível de educação requerido (original);
h) ( ) Comprovação da Nota de desempenho do ano anterior (cópia autenticada); 
i) ( ) Certidão de tempo de serviço no cargo efetivo na Rede Municipal de Ensino(original);
j) ( ) Declaração que atuou ou atua na unidade escolar requerida (original).

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Sorriso/MT, ___ /_______________/_____.

_____________________________________
Servidor(a)
(Assinatura autenticada em Cartório)

LEIA-SE:

ANEXO I

REQUERIMENTO

Ao 
Presidente da Comissão de Seleção de Professores Efetivos para ampliação da jornada de trabalho de 20 h/s para 30 h/s
Nesta.

Eu_____________________________________________________________, Servidor (a) Público (a) Municipal, efetivo (a) no cargo de Professor (a) 20 horas/semanais, sob 
matrícula nº__________ , admissão em _______________, inscrito (a) no CPF nº______________________, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com efetivo exercício no(a)  
(Cemeis/escola) ________________________________________, residente na Rua/Av._______________________nº_____,Bairro____________________,  venho REQUERER, a ampliação de 20 
para 30 horas/semanais a jornada de trabalho, para atuar no(a) Cemeis/Escola_______________________________________________, de acordo com a Lei Complementar nº 139/2011 e suas  
alterações (especificamente o Artigo 46), que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educação Pública Básica do Município de Sorriso, no que couber a Lei  
Complementar nº 140/2011, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos da Administração Pública Direta,  Autárquica e Fundacional do município de Sorriso-MT, a Lei Complementar  nº 
238/2015, o Decreto nº 104/2016 e Edital nº 03/2016.

Encaminho, em anexo, os seguintes documentos:
a) ( ) Cópia do RG;
b) ( ) Cópia do CPF;
c) ( ) Diploma de Doutorado ou Ata de Aprovação stricto sensu(autenticado);
d) ( ) Diploma de Mestre ou Ata de Aprovação stricto sensu(autenticado);
e) ( ) Diploma ou Certificado de Especialização Lato Sensu(autenticado);
f) ( ) Certificado do(s) curso(s) de formação/qualificação presenciais na área de educação realizados nos últimos três anos (01/01/2014 a 31/12/2016) (autenticado);
g) ( ) Declaração da unidade escolar que atuou no nível de educação requerido (original);
h) ( ) Comprovação da Nota de desempenho do ano anterior (cópia autenticada); 
i) ( ) Certidão de tempo de serviço no cargo efetivo na Rede Municipal de Ensino(original);
j) ( ) Declaração que atuou ou atua na unidade escolar requerida (original).

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Sorriso/MT, ___ /_______________/_____.

_____________________________________
Servidor(a)
(Assinatura autenticada em Cartório)

ONDE SE LÊ:
ANEXO II
CRONOGRAMA ESTIMADO
PROCESSO DE SELEÇÃO DE PROFESSORES EFETIVOS PARA AMPLIAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO DE 20H/S PARA 30 H/S 

ESPECIFICAÇÃO DATAS/PERÍODOS

Publicação do edital 11/11/16

Divulgação do edital 14/11/16



Período de inscrição – entrega do requerimento e dos documentos 16/11 a 23/11/2016

Publicação do edital de inscrições deferidas e indeferidas 29/11/16

Interposição de recursos 30/11 e 01/12/2016

Publicação do resultado de interposição de recursos mediante edital de homologação das inscrições 09/12/16

Divulgação da classificação dos candidatos 23/01/17

Interposição de recursos referente ao edital de classificação 25/01 e 26/01/2017

Publicação do resultado final dos classificados 27/01/17

Publicação e homologação do Processo de Seleção 30/01/17

Escolha de vagas conforme cronograma a ser divulgado 03/12/17

Portaria de alteração de carga horária Fev./mar./2017

*As publicações serão feitas no diário oficial do estado e por afixação no paço municipal e na Secretaria de Educação e Cultura. Parte superior do formulário

LEIA-SE:

ANEXO II
CRONOGRAMA ESTIMADO
PROCESSO DE SELEÇÃO DE PROFESSORES EFETIVOS PARA AMPLIAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO DE 20H/S PARA 30 H/S 

ESPECIFICAÇÃO DATAS/PERÍODOS

Publicação do edital 11/11/16

Divulgação do edital 14/11/16

Período de inscrição – entrega do requerimento e dos documentos 16/11 a 23/11/2016

Publicação do edital de inscrições deferidas e indeferidas 29/11/16

Interposição de recursos 30/11 e 01/12/2016

Publicação do resultado de interposição de recursos mediante edital de homologação das inscrições 09/12/16

Divulgação da classificação dos candidatos 23/01/17

Interposição de recursos referente ao edital de classificação 25/01 e 26/01/2017

Publicação do resultado final dos classificados 27/01/17

Publicação e homologação do Processo de Seleção 30/01/17

Escolha de vagas conforme cronograma a ser divulgado 03/02/17

Portaria de alteração de carga horária Fev./mar./2017

*As publicações serão feitas no diário oficial do estado e por afixação no paço municipal e na Secretaria de Educação e Cultura. Parte superior do formulário

Sorriso, 16 de novembro de 2016. 

ADRIANA ESTER REICHERT PALÚ
Presidente da Comissão Municipal
do Processo Seleção Professores 30h/s
Portaria Nº 678/2016


