DECRETO N° 637, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

Aprova o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI para 0 ano
de 2022, da administracdo direta, indireta, e entidades ou
pessoas beneficiadas com recursos publicos no Municipio de
Sorriso Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas e objetivando a
operacionalizacdo do Sistema de Controle Interno do Municipio, no ambito do Poder
Executivo,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI para o ano
de 2022, da administracdo direta, indireta, e entidades ou pessoas beneficiadas com recursos
publicos no Municipio de Sorriso, definindo os procedimentos metodologicos e cronoldgicos,
fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Os principais objetivos pretendidos com a execucdo do Plano Anual
Auditoria Interna - PAAI 2022, sdo 0s seguintes:

| - verificar e acompanhar o cumprimento dos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

Il - verificar e acompanhar o cumprimento da legislacdo vigente;

Il - verificar e acompanhar o cumprimento das orientagcdes/determinacdes do
TCE/MT;

IV - apresentar sugestbes de melhoria apds a execucdo dos trabalhos de
auditoria, visando a racionalizacdo dos procedimentos e aprimoramento dos controles
existentes e, em ndo havendo implanta-los.

Art. 3° O PAAI - 2022 sera executado no periodo de janeiro a dezembro de
acordo com a programacdo constante do Anexo Unico deste Decreto.

Paragrafo anico. O cronograma de execuc¢do de trabalhos de auditoria ndo €
fixo, podendo ele ser alterado, suprimido em parte ou ampliado em funcéo de fatores externos
ou internos que venham a prejudicar ou influenciar sua execucao.

Art. 4°0s resultados das atividades de auditoria serdo levados ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e dos responsaveis pelas areas envolvidas para



que tomem conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessarias. As
constatacdes, recomendacdes, pendéncias, fardo parte do relatério de auditoria.

Art. 5° A Controladoria Interna podera a qualquer tempo requisitar
informacdes as unidades executoras, independente do cronograma previsto no PAAI 2022.

Paragrafo Unico. A recusa de informagdes ou o0 embaraco dos trabalhos da
Controladoria Interna serd comunicada oficialmente ao Chefe do Poder Executivo/TCE-
MT/Ministério Publico e citada nos relatérios produzidos, podendo ainda o servidor causador
do embaraco ou recusa ser responsabilizado na forma da lei.

Art. 6° A Controladoria Geral do Municipio ser& responsavel pela execugao
dos trabalhos a serem realizados no Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 21 de dezembro de 2021.

Assinado Digitalmente
ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Assinado Digitalmente
ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
Secretario de Administracao



ANEXO UNICO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

PAAI - 2022




PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI

1. INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2022 da
Controladoria Geral do Municipio - CGM, tem como objetivo a realizacdo de auditorias
preventivas, contabeis e operacionais, nos Sistemas Administrativos de Controle Interno
previamente definidos, nas areas de recursos humanos, patriménio, compras, almoxarifado,
transportes, salde, educacdo, contabil, financeira, orcamentaria, contratos, aditivos e
administragdo geral.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utilizadas poderdo ser
conceituados como o conjunto de verificacdes e averiguacdes que permitirdo obter evidéncias
ou provas suficientes e adequadas para analisar as informacbes para a formulacdo e
fundamentacdo da opinido da equipe de auditoria, que depois as processardo e levardo ao
conhecimento do auditado e da Administragéo.

As auditorias preventivas serdo realizadas ao tempo do ato, procedimento ou
processo, tendo por fim atenuar possiveis impropriedades na execu¢do dos mesmos. As
demais auditorias analisam os procedimentos a posteriori de sua realizacdo, e buscam conferir
se 0s principios basicos da Administracdo Publica e demais normatizacdes pertinentes foram
devidamente aplicadas.

As analises da Auditoria Interna tém por finalidade precipua esclarecer
questdes conflitantes e irregulares, cientificando aos auditados da importancia em submeter-se
as normas vigentes.

Na selecdo dos Sistemas a serem auditados, foram considerados os aspectos da
materialidade, relevancia, vulnerabilidade, riscos, ocorréncias pretéritas (falhas, erros e outras
deficiéncias anteriores), manifestacdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
acerca das contas anuais de exercicios anteriores bem como recomendacdes da Controladoria

Geral do Municipio pendentes de implementagdes, quando existentes.



2. DA FUNDAMENTACAO

O Sistema de Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na
Constituicdo Federal, nas normas gerais de direito financeiro contidas na Lei Federal n°
4.320/64, Lei Complementar Federal n°. 101/2000, Lei Organica do Municipio e demais
legislacBes, bem como nas normas especificas do TCE/MT.

A elaboracdo do PAAI 2022 esta fundamentada nas disposi¢cbes da Lei
Complementar Municipal n°® 016, de 22 de dezembro de 2004, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno da Prefeitura Municipal de Sorriso.

3. DA COMPOSICAO DA AUDITORIA INTERNA

A auditoria interna da Prefeitura Municipal de Sorriso - MT sera coordenado

pelo Controlador Geral do Municipio, servidor de quadro efetivo:

NOME CARGO

Laércio Costa Garcia Analista de Controle Interno

Para auxiliar nas atividades de auditoria a equipe utiliza os acessos aos bancos
de dados para fins de consulta e andlise dos sistemas informatizados de Contabilidade,
Controle Patrimonial, Licitacdo, Contratos, Compras, Transportes, Almoxarifado, Registro de
Ata, Protocolo, Financeiro, Legislativo e Folha de Pagamento da Prefeitura Municipal de
Sorriso.

Serdo consultados também os registros fisicos dos sistemas administrativos
para subsidiar os trabalhos de auditoria.

A realizacdo de trabalhos de auditoria interna de maior complexidade ou
especializacdo podera ter a colaboracdo técnica de outros servidores ou a contratacdo de
terceiros, mediante solicitacdo da UCCI, de forma justificada e com autorizacdo do Prefeito

Municipal.



4. DA FINALIDADE DA AUDITORIA

O Plano Anual de Auditoria Interna de 2022 é o documento que orienta as
normas para as auditorias internas, especificando os procedimentos e metodologia de trabalho
a serem observados pelos auditores da UCCI.

As auditorias tém a finalidade precipua de avaliar o cumprimento dos Sistemas
Administrativos auditados quanto ao segmento dos procedimentos das Instru¢cbes Normativas
ja implementadas na Administracdo, baseada nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, bem como recomendar e sugerir agdes corretivas para 0s
problemas detectados, cientificando aos auditados da importancia em submeter-se as normas

vigentes.

5. DOS FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAAI
2022 E OS SISTEMAS ENVOLVIDOS

O planejamento dos trabalhos de auditoria da UCCI foi pautado em especial
pelos seguintes fatores:

a) efetivo de pessoal lotado na UCCI;

b) necessidades administrativas de gestdao da Prefeitura Municipal;

C) materialidade, baseada no volume da &rea em exame;

d) observagOes, notificacbes e pareceres emitidos no transcorrer do
exercicio de 2021 pela UCCI.

Com base no exposto acima e considerando a relevéncia e a vulnerabilidade de

cada sistema, seréo auditados os Sistemas Administrativos a seguir identificados.



6. ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS PELA UCCI

6.1 O Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI, da Unidade Central de Controle Interno — UCCI, para o Exercicio de 2022.

NO

ATIVIDADE

SISTEMA

OBJETIVOS

DESCRICAO

PERIODO

01

Acompanhamento das
atividades administrativas
do Sistema de Controle
Interno.

SCI

Cumprir o que determina a Constitui¢cdo Federal/1988,
art. 70 e 74, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei
Orgéanica do Municipio de Sorriso/ MT, as Normas do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso -
TCE/MT. A lei municipal n° 016/2004 que dispde sobre
o Sistema de controle interno.

- Acompanhamento das equipes
administrativas e dispor orientacéo
sobre o sistema de controle interno,
do Programa de Auditoria interna
e inspegbes  regulares  nos
departamentos;

- Visitas técnicas as Unidades
Gestoras;

- Realizar acompanhamento de
procedimentos a serem adotados
no decorrer do exercicio, visando
facilitar a elaboragdo da prestacao
de contas de 2022;

- Realizacdo de reunibes e
participagdo em cursos visando
atender as dificuldades que
surgirem no decorrer do ano.

Ao longo do exercicio
de 2022.

02 | Analisar os Sistemas Geo- SCI Analisar a alimentacdo do sistema e documentacfes | - Verificar se as documentacdes | Ao longo do exercicio
Obras e APLIC (Mddulo inseridas. inseridas conferem com  os | de 2022.
Auditor). dispositivos solicitados;
*EXECUTIVO (APLIC e GEO-OBRAS); - Verificar 0s prazos das
*PREVISO, AGER e CIDESA (APLIC). informagdes enviadas ao Tribunal
de Contas de acordo com
calendério dos jurisdicionados;
- verificar as tempestivas das
Licitacdes.
03 Verificagdo fisica das SOP - Fiscalizacdo das Obras e servicos de engenharia; - Verificar in loco, por | Ao longo da Execucao
obras em andamento da - Fiscalizagdo das medicdes e pagamentos; amostragem, o andamento das | e conclusdo das obras.




prefeitura municipal de
SOrriso.

- Acompanhamento da execugdo dos contratos;
- Analisar as Licitagdes.

*Secretaria Municipal da Cidade

obras contratadas pela
Administragéo Municipal,
avaliando a conformidade da
execucao com 0os  termos
contratuais (percentual de
execucao, obediéncia ao

Cronograma Fisico- Financeiro);

- Avaliar os aspectos técnicos,
legais e operacionais e a
existéncia/execucdo do Projeto de
Prevencdo e Combate a Incéndio
das obras em andamento;

- Acompanhar o cumprimento das
recomendac0es feitas pela Unidade
de Controle Interno na auditoria
de verificacao fisica.

04 Verificagdo fisica das SOP - Fiscalizacdo das construgdes, reformas e manutencgéo | - Inspecéo Instrugdes Normativas; | Ao longo do exercicio
construgdes, reformas e dos prédios publicos; - Acompanhar o cumprimento das | de 2022.
manutencéo dos prédios - Fiscalizacdo e controle de estoque de materiais de | recomendagdes feitas pela Unidade
publicos municipais, em construgéo; de Controle Interno na auditoria
andamento da prefeitura - Acompanhamento da execugdo dos contratos; de verificacao fisica.
municipal de Sorriso. - Analisar as Licitag0es.
*Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
05 Acompanhamento do SPO Verificar o atendimento dos macros objetivos do | - Verificacdo nos processos de | Ao longo do exercicio
cumprimento das metas Municipio de Sorriso/MT, através do cumprimento do | execucdo orcamentario financeira, | de 2022.
estabelecidas no Plano PPA. da  compatibilidade com o
Plurianual. estabelecido no PPA;
*Secretaria Municipal de Fazenda - Acompanhamento junto as
Secretarias Municipais 0
cumprimento das metas proposta,
atentando para os motivos de ndo
execucao ou acréscimo de metas;
- Acompanhamento dos relatérios
contabeis (RREO / RGF).
06 Auditorias de SCI Avaliacdo e monitoramento dos seguintes Plano de - Inspecédo Instrugdes Normativas; | Ao longo do exercicio

Conformidade e/ou
Monitoramento.

Acéo:

- Avaliar e/ou monitorar a

de 2022.




- Gestéo de Frotas;

- Logistica de Medicamentos;
- Contratacdes Publicas;

- Merenda Escolar.

execucdo das acbes em quatro
atividades, entre as definidas no
Programa Aprimora do TCE/MT,
conforme Plano de Ac¢ao definido e
aprovado pelos gestores. Com
analise da implementacao dos
controles internos instituidos nas
respectivas unidades, com vistas a
garantir que os objetivos e metas
sejam atingidos.

07 Sistema de Saude SSA Avaliagédo e acompanhamento. - Inspecéo Instrucdes Normativas; | Ao longo do exercicio

- Plano Municipal de Saude; de 2022.
*Secretaria Municipal de Salude e Saneamento - Programacéo Anual de Salde;

- Relatério Anual de Gestéo;
- Relatérios Quadrimestrais;
- Indicadores da Saude;
- Plano Municipal de Saneamento
Bésico e Residuos — PMSB.
Acompanhar o cumprimento das
metas proposta, atentando para os
motivos de ndo execucdo ou
acréscimo de metas.

08 Sistema de Educacéo Avaliagdo e acompanhamento. - Inspecéo Instrucdes Normativas; | Ao longo do exercicio

*Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

- Plano Municipal de Educagéo;
- Transporte Escolar;

- Merenda Escolar;

- Indicadores da Educacéo;

- Acompanhamentos dos
Programas e Projetos da
Secretaria de Educacéo.

Acompanhar o cumprimento das
metas proposta, atentando para os
motivos de ndo execucdo ou
acréscimo de metas.

de 2022.




09 | Auditoria nas concessdes SFI Constatar a legalidade/ legitimidade/ economicidade | - Analisar os processos de Auditoria:
de Diarias e dos procedimentos. solicitacdo e prestacdo de contas. Janeiro, maio e
Adiantamentos. setembro
*EXECUTIVO, PREVISO, AGER e CIDESA. 2022.
10 Auditoria nos SCL Constatar a legalidade/ legitimidade/ economicidade | - Analisar 0s processos has | Ao longo do exercicio
procedimentos dos procedimentos. diversas modalidades; de 2022.
licitatérios. - Analisar casos de fuga e falta de
*Secretaria Municipal de Administracdo planejamento;
*PREVISO e AGER. - Analisar os casos de dispensas e
dispensavel;
- Analisar o0s casos de
inexigibilidades ocorridos;
- Analisar os contratos e aditivos
realizados.
11 Anélise/ SFI Avaliacéo e acompanhamento. - Anélise da execucao Quadrimestral
acompanhamento dos SCO orcamentaria por orgaos,
processos de execucgéo SPO *Secretaria Municipal de Fazenda programas e acles executadas.
orcamentario-financeiro. *PREVISO, AGER e CIDESA.
12 Parecer Técnico de SCI Emissdo de Parecer. Emissdo de Parecer Técnico de Janeiro
Controle Interno. Controle Interno, referente ao 3° 2022
* EXECUTIVO, PREVISO, AGER e CIDESA. quadrimestre de 2021.
13 Auditoria no sistema SAS - Exercer o controle nas operacionalizacgdes; - Inspecédo Instrugdes Normativas; Auditoria:
Assisténcia Social. - Analisar os beneficios concedidos; - Verificar a operacionalizacéo;
- Analisar o cumprimento das normativas. - Verificar beneficios concedidos; Janeiro/fevereiro
- Exercer a fiscalizacdo do controle 2022.
*Secretaria Municipal de Assisténcia Social nos cadastros;
- Analisar a celebracdo dos termos
de convénios;
- Fiscalizar a liberagdo das
parcelas e prestacdo de contas dos
convénios.
14 Auditoria no Sistema de STB Exercer controles inerentes as arrecadagoes, | - Inspe¢do Instruces Normativas; Auditoria:
Tributos, arrecadacéo da contabilizacOes e prazos dos encargos tributérios; - Andlise de relatérios pertinentes
Receita Propria. a Receita; Abril
Seguir o modelo do manual de auditoria do TCE/MT. - Analise da arrecadagéo estimada,; 2022.




InspecBes regulares.

*Secretaria Municipal de Fazenda

- Analise dos lancamentos e
cobrancas de
IPTU/ISS/ITBI/taxas/ alvara;

- Impostos retidos na fonte das
empresas ou prestadores de
servicos. (ISSQN, INSS e IR);
-Verificagdo da divida ativa do
municipio;

-Verificacdo do Plano diretor e
Planta Geneérica ao subsidio do
célculo do IPTU.

15

Parecer Técnico de
Controle Interno.

SCI

Emisséo de Parecer.

* EXECUTIVO, PREVISO, AGER e CIDESA.

Emissdo de Parecer Técnico de
Controle Interno, referente ao 1°
quadrimestre de 2022,

Maio
2022

16

Auditoria no Sistema
Patrimonial e
Almoxarifado.

Inspecdes regulares.

SPA

- Constatar a legalidade dos registros, a manutencao e
conservagdo do patrimonio;

- Verificar a conformidade do funcionamento do
Almoxarifado.

*Secretaria Municipal de Administracio

- Verificacéo das responsabilidades
patrimoniais;

- Analise do recebimento e
incorporacdo do bem vigente;

- Anélise do tombamento e registro
no sistema, verificar os valores
registrados e baixados;

- Andlise dos termos de
responsabilidades e as
movimentacdes dos bens pela
determinada unidade
administrativa ou servidor;

- verificar a compra/ empenho/
recebimento/ validacdo no sistema
guardido/  armazenamento/ e
entrega das mercadorias no
almoxarifado.

Auditoria:

Julho
2022.

17

Reavaliagdo de Controles
Internos — Nivel de
Entidade.

SGP

Reavaliagdo do Sistema de Controle Interno.

*Secretaria Municipal de Administracao

-Acompanhamento das
recomendacGes da auditoria de
avaliacdo de controles internos
realizado em 2018, monitorar a

execucdo das acgdes contidas no

Auditoria:

Maio/junho
2022




Plano de Acdo e efetiva
implantagdo dos controles internos
instituidos.

18 | Reavaliacéo de Controles SFI Reavalia¢do do Sistema de Controle Interno. -Acompanhamento das Auditoria:
Internos — Gestéo recomendacGes da auditoria de
Financeira. *Secretaria Municipal de Fazenda avaliacdo de controles internos Maio/junho
realizado em 2018, monitorar a 2022
execucdo das acgdes contidas no
Plano de Acdo e efetiva
implantagdo dos controles internos
instituidos.
19 Parecer Técnico de SCI Emissdo de Parecer. Emissdo de Parecer Técnico de Setembro
Controle Interno. Controle Interno, referente ao 2° 2022
* EXECUTIVO, PREVISO, AGER e CIDESA. quadrimestre de 2022,
20 | Plano Anual de Auditoria SCI Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna — | Elabora¢do do Plano Anual de Dezembro
Interna - PAAI PAAL. Auditoria Interna — PAAI/2023. 2022
* Controladoria Geral do Municipio.
21 | Capacitacéo da equipe de SCI Capacitacdo para o desenvolvimento eficaz das | - Participacdo em cursos oferecidos
Controladoria do atividades da Controladoria; por empresas especializadas, nas Janeiro
Municipio, nas areas da Desempenho eficiente do Controlador nas atividades | diversas d&reas de atuacdo da a
fiscalizag@o contébil, que Ihe s&o atribuidos; Controladoria; Dezembro
financeira, orcamentaria, Unificar entendimentos. - Participacdo em  eventos 2022
patrimonial, e especificos de controladoria e
participagdo em eventos * Controladoria Geral do Municipio. Auditoria;
gue oportunizaram troca - Realizacao de reunides de estudo
de experiéncia entre de tépicos concernentes  as
auditorias de outros atividades de uma Controladoria;
municipios. - Realizagdo de estudos de novas
instruc6es normativas.
22 Auditoria no Sistema de SCP Constatar a legalidade/ legitimidade/ economicidade | - Analisar 0s processos de | Ao longo do exercicio

Convénios e Parcerias.

dos procedimentos.

*Secretaria Municipal de Fazenda

Chamamento Publico;

- Analisar os casos de dispensas;

- Analisar o0os casos de
inexigibilidades;

de 2022.




- Analise fisica e financeira das
parcerias com as OSC;

- Avaliagdo de efichcia e
efetividade das acles executada.

23

Acompanhamento Plano
de Acéo Time Brasil
CGU.

* Controladoria Geral do Municipio.

- Cumprimento do Plano de Acéo —
Time Brasil.

Ao longo do exercicio
de 2022.




Os sistemas foram selecionados considerando o acompanhamento do controle
interno durante a gestdo do exercicio de 2021, bem como, mediante analise de relatérios de
visitas técnicas in loco e decisbes proferidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso acerca das contas anuais da Prefeitura Municipal de Sorriso referente aos exercicios
anteriores.

No decorrer do exercicio de 2022 poderdo ser incluidos outros setores e ou
sistemas para serem objetos de auditoria.

Os demais procedimentos das unidades executoras dos Sistemas
supramencionados que ndo foram indicados para auditoria, estdo sujeitos ao controle
preventivo nos termos deste PAAL.

As auditorias serdo realizadas em datas especificas e comunicadas as unidades
responsaveis pelos sistemas até 05 dias antes do inicio da data prevista para a realizacdo da
auditoria, contendo a data de inicio, a estimativa de tempo para a execu¢do dos trabalhos, bem
como solicitard documentos e informacdes necessarios a execugao dos trabalhos.

Simultaneamente as atividades de auditoria nos sistemas supracitados, a UCCI
acompanharé a execucdo dos trabalhos das demais unidades administrativas envolvidas nos
Sistemas, exercendo controle preventivo, mediante acompanhamento das unidades executoras

guanto a:

a) elaboracdo dos seus controles internos, visando ao seu aprimoramento;
b) cumprimento das instru¢ées normativas editadas e implementadas para
cada sistema, bem como auxiliando na edicdo de novas normativas para procedimentos de

rotinas desprovidos de regulamentacéo.
No exercicio do controle preventivo a UCCI adotara as seguintes medidas:
a) Realizar encontros e reunifes com os servidores das unidades para

dirimir eventuais davidas e questionamentos acerca da aplicabilidade, alcance e cumprimento

das instrugdes normativas;



b) Emitir pareceres e recomendacfes para aprimorar o controle interno,
qguando constatada pela UCCI falha nos procedimentos de rotinas;

C) Responder consultas das unidades executoras quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade de procedimentos de trabalho, bem como, nos casos de
interpretacdo e/ou indicacdo da legislacédo aplicavel a determinadas situagdes hipotéticas;

d) Informar e orientar as unidades executoras quanto as manifestacdes e
recomendacdes de 6rgdos de controle externo que possam implicar diretamente na gestdo dos
Sistemas;

e) Realizar visitas tecnicas preventivas nas unidades para avaliar a
eficiéncia dos trabalhos administrativos;

f) Realizar demais atos de controle preventivo, inerentes as fungdes de
Controle Interno da UCCI.

O controle preventivo da UCCI sera realizado junto a esses Sistemas durante
todo o exercicio de 2022, sem data previamente fixada, posto que as medidas do topico
anterior serdo adotadas sempre que a UCCI verificar a sua necessidade quando do
acompanhamento ou mediante provocacao das unidades executoras ligadas aos Sistemas.

Ressalta-se que mesmo selecionando os Sistemas a serem auditados, a UCCI
também adotara as medidas de controle preventivo para as suas unidades, da mesma forma
que, havendo a necessidade, os sistemas selecionados para o controle preventivo, por decisao
da UCCI ou mediante provocacdo do Prefeito Municipal, poderdo ser objetos de auditoria

especial no decorrer do ano de 2022.

7. CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execugdo dos trabalhos
poderédo sofrer alteragbes em funcdo de algum fator que inviabilize a sua realizacdo na data
estipulada, tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos e congressos), atendimento ao
Tribunal de Contas do Estado ou outro 6rgéo de controle externo, assim como atividades ndo

previstas.



O resultado das atividades de auditoria serd levado ao conhecimento do
Prefeito Municipal e aos Secretarios Municipais envolvidos nos sistemas para que tomem
conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessarias. As constatacdes,
recomendacdes e pendéncias fardo parte do relatério de auditoria.

Ao final do exercicio, serd emitido relatorio anual das atividades de auditoria
interna, a ser elaborado considerando as atividades de controle e auditoria interna
apresentadas no PAAI/2022, bem como o cumprimento das recomendacdes e sugestoes
expedidas pela UCCI.

O Plano Anual de Auditoria Interna em atendimento ao principio constitucional
da publicidade dos atos da Administracdo Publica sera disponibilizado na integra no diario

oficial do municipio, bem como publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Sorriso.

Sorriso, 21 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)

Laércio Costa Garcia
Controlador Geral do Municipio



