ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PRODUTORES DA RODOVIA MOROCO

CAPITULOI- DA DENOMINA(;AO, SEDE, DURACAO E REGIME
JURIDICO.

Art. 1° - A ASSOCIACAO DE PRODUTORES DA RODOVIA MOROCO é pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira € técnica, com vigéncia indeterminada, originaria de um movimento
espontdneo de pessoas fisicas e juridicas, que se€ benefeciam da rodovia estadual que
interliga a BR 163 a Comunidade Moroc6, no Municipio de Sorriso, Estado de Mato
Grosso, que estd devidamente instituida e registrada no Cartorio de Titulos e
documentos da cidade de Sorriso MT, e demais 6rgdos competentes.

Art. 2° - A ASSOCIACAO DE PRODUTORES DA RODOVIA MOROCO, ¢ uma
entidade civil, com sede na Rua Vitorino, n° 1664-S, Sala 02, Bairro Alvorada,
Municipio de Lucas do Rio Verde-MT, tem prazo de vigéncia indeterminado, podendo
ser extinta conforme procedimento descrito no Capitulo IX, deste Estatuto ¢ pelas Leis
que the forem aplicaveis.

Paragrafo unico - A Associagdo sera regida pelo presente Estatuto € pelo Codigo Civil
_ CC, e demais leis que lhe forem aplicadas, e poderd ter um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembieia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

CAPITULO 1I - DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 3° - A ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DA RODOVIA MOROCO, tem
como objeto especifico, 2 construgdo, pavimentagdo ¢ manutencdo de rodovias
estaduais, em especial, a Rodovia Estadual MT 485, por meio de convénios e/ou
termos, de colaborag@o, e/ou fomento, e/ou acordo de cooperagdo com 0rgaos publicos,
em conformidade com os projetos técnicos de engenharia devidamente aprovados pelo
6rgdo competente do Governo do Estado de Mato Grosso, assim como a posterior
conservagio, manutencao, melhoria(s) ¢ ampliag&o(es) da(s) rodovia(s) através de
cobranca(s) de pedagio na forma estabelecida pela legislagao, seja por meio programas
de parcerias com 0O poder publico ou mediante concessdes, tudo em conformidade com a
Jei, com vistas a oferecer condigdes permanentes de trafegabilidade em qualquer época
do ano, podendo para tanto:

1- Promover atividades com 0s objetivos de angariar recursos, através de
doacgdes dos associados ou de  tercelros, firmar empréstimos,
financiamentos ou convénios, com © intuito de aplicar os recursos
angariados na construgdo ¢ asfaltamento da(s) estrada(s)/rodovia(s), bem
como em sua conservagio, manutengio e melhoria;

18 Promover o desenvolvimento comunitario de seus associados através de
obras de melhoramentos com Trecursos proprios, ou obtidos através de
doagoes, empréstimos, financiamentos ou convénios;

111- Promover o desenvolvimento e atividades técnico-cientifica voltados ao
incremento € sustentabilidade da construgao, asfaltamento e conservagado
da(s) estrada(s)/rodovia(s), bem como a preservagao ambiental, seu
desenvolvimento s6eio-econdmico € comunicagio social;
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VI-

VII-

VIII-

Fomentar a instituigdo, atualizagdo e treinamento de corpo técnico
administrativo, incumbido de implantar € realizar os trabalhos e demais
atividades necessarias para realizago da obra;

Conjugar esforgos para obtengao de recursos humanos, técnicos, materiais
e financeiros nos campos de engenharia, administragdo, programagao,
execucio e divulgacdo das tecnologias existentes e das que forem
alcangadas;

Realizar ¢ firmar convénios e/ou termos de colaboragdo, fomento ¢
acordos de cooperagdo, com entidades privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras, visando a colaboragdo e desenvolvimento de agdes de
interesse mutuo, com troca de informagiio e experiéncias tecnologicas,
bem como angariar recursos financeiros, firmar acordos com O Poder
Publico, seja este, municipal, estadual ou federal e entidades privadas, para
receber temporariamente por meio de contratos e/ou termos de convénio
ou de cooperagdo, maquinas, veiculos e equipamentos necessarios para oS
objetivos e a finalidade a que se destina a associac@o;

Contratar empresas € S€rvigos especializados, adquirir bens e materiais
necessarios a serem empregados na execucio de obras € servigos com O
objetivo e finalidade da associag@o;

Administrar e conduzir as obras e servicos com maquinas, equipamentos €
veiculos de sua propriedade e/ou cedidos e disponibilizados pelos seus
associados, pelo poder publico de qualquer esfera de governo ¢ de
entidades privadas para cumprir com o objeto deste estatuto;

Caso nio prejudique o objetivo da associagdo € nio traga prejuizos, a
mesma podera prestar servicos na area de engenharia civil, utilizando sua
estrutura administrativa € tecnologica com maquinas cedidas e/ou
adquiridas pela Associacgdo;

Obter o direito de promover agdes no sentido de regulamentar, disciplinar
e explorar a éarea de dominio publico constituido & margem da Rodovia
MT 485.

CAPITULO II1 - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 4° - O patrimonio da associacio constituir-se-a:

I-

I1-

VI-

Dos bens com que foi dotada inicialmente nos termos da ata ou escritura
de sua criagéo.

Doagdes, legados, auxilios, subvengdes, contribui¢des de seus associados €
outras formas de transferéncia de bens moéveis, imbveis e semoventes,
permitidos em direito;

Rendas provenientes da prestagdio de servigos e afins;

Rendas provenientes da administragiio de seus bens;

Rendas provenientes de recursos angariados com a cobranca de pedagio

na(s) rodovia(s) caso venha ocofrrer,
De outras rendas e receitas;

Art. 5° - Os bens doados a Associagio deverdo ser utilizados para realizar suas
finalidades, e s6 poderdo ser alienados com a aprovagdo da Assembleia Geral e ouvido
o Conselho Fiscal, devendo ser aplicada toda a renda resultante desta operagdo no

cumprimento do artigo 3° deste Estatuto.
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Art. 6° - Constituem Receitas da Associaggo:

I- Os recursos derivados de seu patrimoénio;

11- Empréstimos, ~doagdes, legados, auxilios, convénios, termos de
colaboracgdo, de fomento, contribuicdes e subvengdes de entidades publicas
ou privadas, de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

I1I- Doagdes e legados;

IV-  Receitas provenientes da prestacdo de servicos, cobranga de pedagio e
outras que a Associagdo venha a desenvolver;

V- As provenientes dos titulos, acbes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

VI-  As rendas proprias dos iméveis que possua ou venha possuir;

VII-  Os juros bancérios ¢ outras receitas eventuais;

VIII- Apoio cultural de empresas;

IX- Os produtos de convénio(s) ou acordo(s) que celebrar;

X- Anuidade e/ou mensalidade, e cotas de contribuicdes dos associados
definidos em assembleia geral.

Art. 7° - Para disciplinar a aplicagdo das rendas, sera organizado, para cada exercicio
anual, que se encerra em 31 (trinta e um) de dezembro, um orcamento de receita € de
despesas, aprovadas pela Assembleia Geral.

Art. 8° - A Associaggo ndo distribuird Jucros, dividendos ou quaisquer vantagens a seus
instituidores, associados, mantenedores, dirigentes e empregados, aplicando toda a sua
renda no cumprimento das finalidades do Art. 3° deste Estatuto.

Art. 9° - A Associagiio devera realizar as despesas, cOmo aquisi¢do de bens, produtos,
execucio de servigos seguindo os preceitos legais, e quando celebrar parcerias com
6rgios publicos, as aquisi¢des de matérias e servigos, a contratagdo de obras e/ou
servigos deverdio seguir as normas estabelecidas nos termos de parcerias ou outro
instrumento, seguindo sempre a legislagdo aplicavel para aquela finalidade.

CAPITULO 1V - DOS ASSOCIADOS
SECAO1I
Da Admissio, da Demissio e da Exclusio

Art. 10 - Podem ser socios ou associados da Associagdo, moradores do Municipio de
Sorriso MT, € municipios circunvizinhos, produtores rurais que residam ao longo da
Rodovia MT 485 e demais rodovias que nesta integram, ou em estradas vicinais, € que
das rodovias se beneficiam, bem como 0s colaboradores, que desejarem se vincular a
associagdo e que comunguem com 0S objetivos e finalidade da associagfio e que tenham
sua inscrigdo aprovada pela associagdo.

§1° - Os associados serdo admitidos mediante solicitagdo por meio de requerimento do
interessado, ou por indicagdo de associados, de integrantes da Assembleia Geral ou do

Conselho Fiscal, ou da propria Diretoria Executiva, com aprovagéo da Diretoria
Executiva, e desde que comunguem com 0S objetivos e finalidade da associag@o.

§2° - A Associagdo possui duas categorias de associados, Associados Efetivos e
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Associados Colaboradores, a saber:

I- Associados Efetivos: sdo aqueles beneficiarios que se comprometem em
contribuir com valores instituidos através de critério universal pela
diretoria executiva e serdo os componentes da Assembleia Geral e dos
6rgdos de administragdo da associagdo;

11- Associados Colaboradores: sdo pessoas fisicas ou juridicas que,
identificadas com os objetivos da associagdo, comprometem-se
espontaneamente a contribuir financeiramente ou por qualquer outra
forma, para que ela possa alcangar a sua finalidade.

Art. 11 - O associado deverd desligar-se da Associagdo se deixar de atender aos
requisitos exigidos para a sua admissdo ou de permanéncia no quadro de associados.

Art. 12 - A demissdo do associado do quadro social da Associac¢do podera ocorrer de
livre e espontinea vontade, desde que o faga atraves de pedido formal dirigido ao
Presidente da Associagdio, e mediante comprovagdo de que se encontra regular com suas
contribui¢des e obrigagdes para com a Associagdo.

Art. 13 - O(s) associado(s) que de alguma forma, infringir disposigéo legal ou
estatutdria, normas ou regulamentos da associacdio, fica(m) sujeito(s) as seguintes
sangdes, a critério da Diretoria Executiva:

I - Adverténcia, sempre por esctito e em carater reservado;

II - Suspenséo de um a doze meses, N0S seguintes casos:

a) os reincidentes em infracio punida com a adverténcia,

b) os que estejam em atraso h4 trés meses ou mais, com o pagamento das contribuicdes
pecuniarias;

11 - Exclusdo: os reincidentes em infracdo punida com suspensdo.

§1° - As sangdes previstas neste artigo serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, delas
cabendo recurso a Assembleia Geral dentro do prazo de 15(quinze) dias, contado da
data da notificagéo.

§2° - A apresentagao do recurso tera efeito suspensivo até a proxima Assembleia.

§3° - A pena de suspensdo ou de exclusdo ndo isenta o associado de suas obrigacoes
para com a Associagdo.

§4° — A excluséio do associado s6 poderd ocorrer em Caso de justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e recurso.

§5° - A excluso considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade,
no prazo previsto no §1° deste artigo, ou em €aso de inadmissio ou improvimento do
recurso interposto.

SECAO 11 ] =
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 14 - S#o direitos e atribui¢des dos associados efetivos:

1- Compor as reunides da Assembleia geral, para propor, discutir e votar 0s
assuntos constantes da ordem do dia;
II-  Votar e ser votado para os cargos eletivos da associagdo, exceto as Pessoas

Juridicas, as quais ndo poderdo se candidatar aos cargos eletivos da

associacdo ainda que por meio de seus representantes legais, ressalvados
seu direito de voto,

[I- Zelar pela fiel consecugdo das finalidades da associag#o;

Art. 15 - Os associados, quites com a tesouraria da associagdo em pleno gozo de seus
direitos e regalias que the asseguram este estatuto, tem os seguintes direitos:

1- Votar e ser votado nas elei¢des para membro da Diretoria Executiva ¢ y
Conselho Fiscal; ’
II- Usufruir dos  servigos oferecidos pela  Associagéo conforme

proporcionalidade definida pelo regimento interno;

[II- Recorrer de qualquer decisdo da Diretoria Executiva;

[V-  Participar de qualquer promogdo ou atividade da associagdo;

V- Oferecer sugestdes;

VI-  Requerer a convocagao da Assembleia Geral, em carater extraordinario;

VII- Ter direito de preferéncia na condigdio de socio no capital social de
empresas No minimo na mesma proporgdo de cotas que dispde na
Associa¢cdo ou na participagdo do associado para a construgdo de
determinada obra realizada pela Associagdo para compor qualquer
sociedade em que a Associagdo venha fazer parte, especialmente quando
a Associagio participar de sociedade para exploragdo de Servigos
publicos por meio de uma Sociedade de Proposito Especifico — SPE;

VIII- Nenhum associado sera obrigado a participar de empresa em que a
Associagio fara parte, sua participagdio sera de livre e espontdnea
vontade;

[X— O associado serd notificado pessoalmente, ou por carta, ou por edital
publicado em local de costume ¢/ou em jornais de circulagdo regional ou
estadual toda vez que a Associagdo fizer parte de quadro societario de
empresa a ser constituida para fins de exploragao de servigos publicos;

X- O associado que contribuir na construcdio da rodovia, terd direito a
compensar o valor parcial ou integral de sua contribui¢do pela tarifa de
pedégio, caso venha ser implantado a praga de pedagio nas rodovias para
administragio ¢ manutencdo das mesmas, objeto deste estatuto, sendo
esta compensacéo de forma gradativa definida e aprovada em assembleia
geral, e desde que aceito € autorizado pelo orgdo competente do Governo
do Estado, seja através de convénio, de termo de fomento, acordo ou
através de concessoes dos segmentos pavimentados das rodovias pela
Associacdo.

Paragrafo tnico - O direito de preferéncia na participacdo do associado de que trata O
inciso VII do caput deste artigo, apos definido a participagdo da Associacdo na condigdo
\ de socia majoritaria, se aplica a proporgéo em razéo do saldo de cotas/aser integralizado
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pelos demais s6Ci08 110 capital social, descontado a participa¢do da Associagao.

Art. 16 - Os associados tém as seguintes obrigag0es:

1- Cumprir o Estatuto, 0s regulamentos, o regimento interno € as
disposices da Associagdo;
[I-  N&o cometer nenhum ato que denigra 0 nome da associagdo;

[II- Acatar a(s) determinagio(3es) da Diretoria;
IV- Exercer os cargos para OS quais foram eleitos, salvo nos casos de
impedimentos justificados,
V- Manter em dia o pagamento das contribuicdes fixadas pela Diretoria
Executiva.

Art. 17 - Os associados ndo respondero pelas obrigagdes contraidas pela Associagéo,
nem mesmo de forma subsidiaria, salvo se espontinea, individual e expressamente s

obrigar.
SECAONI
DA REPRESENTACAO

Art. 18 - Os associados poderdo se fazer representar nas reunioes da Assembleia Geral
por terceiras pessoas mediante procuragéo.

Paragrafo unico. A diretoria podera se fazer representar em reunides e nos demais atos
da Associagdo perante pessoas, 6rgdos publicos, entidades privadas, empresas
particulares de quaisquer naturezas, mediante procuragao.

CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - A administragdo da Associagio sera exercida pelos seguintes 6rgaos:
I- Assembleia Geral;
11- Conselho Fiscal,
III- Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico — A convocagdo dos Orgéos deliberativos far-se-4 na forma deste
estatuto, garantido a 1/5(um quinto) dos associados o direito de promové-la,
independentemente do estatuido em Regimento Interno.

Art. 20 - Os membros da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva nfo serdo remunerados.

§1° - E vedada a qualquer titulo, a distribui¢cdo de lucros, superavit ou resultados
positivos do exercicio social aos membros do Conselho e da Diretoria Executiva.

§2° - A Associagiio podera instituir remuneracdo para os dirigentes que efetivamente
atuem na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestem servigos especificos, sendo
estes valores fixados e aprovados pela Diretoria Executiva.

§3° - Os valores de que trata O §2° deste artigo, serdo xados por, ato administrativo
editado pela Diretoria Executiva. -
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Art. 21 - Fica vedada aos membros da Associaco, na gestdo administrativa, a obtengéo
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, bem como em
relagfio a seus cOnjuges, companheiros € parentes colaterais ou afins até o terceiro grau.

SECAO 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral € o 0rgao maximo da associacgdo, sendo o 6rgao supremo

de deliberagiio e decisdio, e sera composto pelos associados em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral retne-se ordindria ou extraordinariamente, por
convocagio da Diretoria Executiva ou mediante requerimento de um 1/5(um quinto) dos
seus associados, conforme dispde o paragrafo unico do artigo 19.

Art. 23 - A convocagdo da Assembleia Geral se dard através de edital afixado na sede
da Associagio, comunicando se possivel os associados por meio de enderego eletronico
do associado cadastrado junto a Associaciio, ¢ também podera ser publicado em
veiculos de comunicagdo, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data da
realizacdo da Assembleia.

Paragrafo inico — Qualquer Assembleia (Ordinaria ou Extraordinaria), instalar-se-a em
primeira convocagdo com a maioria dos associados e, em segunda convocagio meia
hora apos a primeira, com qualquer numero, salvo se houver lei exigindo quorum
especial; ficando aprovadas as matérias por decisdo da majoria dos presentes na
Assembleia.

Art. 24 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes ao ano, a primeira
na segunda quinzena do més de maio para apreciar ¢ votar as contas do exercicio
imediatamente anterior, € a segunda na primeira quinzena do mes de novembro para
apreciar ¢ votar 0 Plano Anual de atividades e © Or¢amento Anual para 0 ano
subsequente, que devera ser elaborado pela Diretoria Executiva até a data de 31 de
outubro de cada ano, conforme prevé o presente Estatuto.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral reunir-se-a4 ordinariamente, também, a cada
quatro anos para a eleicio e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; e

extraordinariamente sempre que as necessidades da associagéo 0 exigirem.

Art. 25 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

1- Reformar o estatuto;

11- Eleger ou destituir, a qualquer tempo, membros das Diretoria Executiva e
do Consetho Fiscal;

[II- Autorizar a realizagdo de empréstimos, convénios, termos de colaboracao,
fomento, cooperagao, ajustes, € outras obrigac®es pecuniarias e constituir
garantias se NeCessario;

[V-  Autorizar a alienagdo de bens obsoletos ou sem utilidades;

V- Decidir sobre recursos, programas de trabalho e res _qctivos or¢amentos;

VI-  Aprovar as contas; " ’

VII- Aprovar o regimento interno.
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Art. 26 — Preside a Assembleia Geral, 0 presidente da Associagiio, na auséncia dele, um
dos demais membros da diretoria executiva, ou na auséncia de todos os membros da
diretoria executiva, por qualquer membro associado escolhido pelos presentes no dia da
assembleia.
SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador da administragao contabil-financeira
da associacdio, e sera integrado por 03 (trés) membros efetivos € 01 (um) suplente para
cada membro, escolhidos pela Assembleia Geral.

§1° — O mandato do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos permitida a recondug@o, e
seus membros tomardo posse na mesma data da eleic#o, e perante a Diretoria Executiva,
salvo se houver contestagdo por parte de qualquer associado, adiando sua posse apés
resolvido todas as pendencias que o assunto requer.

§2° — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente até o seu
término.

§3° — Os integrantes do Conselho Fiscal escolherdo, entre seus pares, um presidente €
um secretario do conselho.

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar os atos dos diretores da associacdo e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais e estatutarios;
11- Analisar a prestacgio de confas anual, elaborando o competente parecer;

[II- Opinar sobre o orgamento anual da associagdo, sobre programas ou
projetos relativos as atividades da associagdo, sob 0 aspecto de sua
viabilidade econdmica-financeira;

[V- Informar a Diretoria Executiva eventuais irregularidades da administra¢do
no desempenho de suas atribuigdes;

V- Examinar € emitir pareceres sobre demonstragdes financeiras da
associagiio e demais dados concernentes a prestago de contas;

VI- Manifestar-se sobre a alienagdo de bens imoveis e aceitacdo de doagdes
com encargos.

Art. 29 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 1o 1° (primeiro) ¢ no 3°
(terceiro) trimestre de cada ano, convocado pelo seu Presidente e, extraordinariamente
sempre que necessario, convocado pelo seu Presidente, pela Assembleia Geral, pela
Diretoria Executiva ou por iniciativa de seus integrantes, para analise de prestagdo de
contas, propostas de planos anuais de atividades e orgamento anuais, € para outros
assuntos, quando requer avaliagdo prévia ou aprovagao do Conselho Fiscal.

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30 - A Diretoria Executiva € 0 orgdo de execucdo da as sociacfio e sera composta
por 04 (quatro) diretores efetivos, a saber:
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Diretor Presidente;

Diretor Vice-Presidente;
Diretor Secretario;

Diretor Segundo Financeiro.

|

§1° - Os Diretores da Diretoria Executiva serfio eleitos e empossados pela Assembleia
Geral, pelo prazo de quatro (04) anos;

§2° - Na hipdtese de vacancia de algum(s) do(s) cargo(s) de diretor que ndo possa ser
ocupado pelo seu substituto natural, caberd a Assembleia Geral proceder a escolha ¢
nomeac#o do substituto.

§ 3° - As atribuigdes de cada diretor além de cumprir com as obrigagdes no presente
estatuto, também deverdio cumprir com as obrigagdes fixadas no regimento interno;

§ 4° - Ao Vice-presidente compete representar o Presidente eu sua auséncia quando
solicitado, e representd-lo quando necessario, ¢ ainda substitui-lo por motivos de
licenga, renuncia e/ou em seus impedimentos;

§ 5° - Ao Diretor Financeiro, compete organizar as finangas da Associagdo, assinar
em conjunto com o presidente as movimenta¢des financeiras junto a Institui¢des de
Créditos, e representar o Diretor Secretario na ausencia do mesmo;

§ 6° - Ao Diretor Secretario, compete assessorar O presidente e o vice presidente,
representar 0s mesmos na auséneia destes, e substitui-lo e representar o Diretor
Financeiro na ausencia do mesmo, podendo inclusive assinar documentos de
movimentacdo financeiras, como, cheques, ordem de pagamentos e outros, na
auséncia do Diretor Financeiro, sempre em conjunto com o Diretor Presidente;

§ 7° — Os contratos, convénios, termos aditivos, termos de colaboracéo,
fomento, cooperacgdo, ajustes, € outros similares que contraem obrigagdes
financeiras da Associac¢do, deverdo conter obrigatoriamente sob pena de nulidade,
a assinatura do Presidente, ou atraveés de representante legal constituido por meio
de procurag@o com poderes especiais, cujo instrumento de mandato, sera firmado
em instrumento publico ou particular, quando particular com firma devidamente
reconhecida.

§ 8° Outros documentos em nome da Associacéo, como: correspondéncias, avisos,
requisicdes de materiais de compras e de servigos decorrentes de obrigacdes
contratuais, poderfio ser assinados por qualquer um dos diretores e/ou auxiliares
administrativos cotratados pela Associagdo € designados pela Diretoria Executiva.

§ 9° - A Diretoria Executiva podera criar 0rgéos singulares ou coletivos para auxilia-la
na gestéio das atividades.
Art. 31 - Compete a Diretoria Executiva:

1- Elaborar e propor alteragdes no estatuto € no regimento interno da
associagdio quando necessario, submetendo-as sempre & aprovagéo da
assembleia geral;

1I- Supervisionar as atividades € servicos administrativos, de engenharia e de
execuc¢do de obras;

III- Elaborar o plano anual de atividades, bem como o planejamento € a
proposta de orgamento COITeSpO dente. submetendo-os a aprovagdio da
Assembleia Geral; )




IV- Elaborar e apresentar a prestagdo de confas anual, submetendo-as &
apreciagfo do Conselho Fiscal e, posteriormente ao exame € aprovagdo da
Assembleia Geral;

V- Elaborar o plano de cargos € salarios da Associacio quando necessario;

VI-  Admitir e dispensar pessoal administrativo e de engenharia;

VII- Em conjunto com a Assembleia Geral:

a - alterar estatuto da Associago;
b - deliberar sobre a extingfio da Associagio.
VIII- Representar a Associagdo, ou promover-lhe a representagdo em juizo ou

fora dele;
IX- Supervisionar os trabalhos da Associagio;
X- Representar legalmente a Associagdo em assinaturas de convénios

firmados com entidades publicas ou privadas nacionais ou internacionais,
contratos € outros atos sempre em conjunto o Presidente € ©0 Vice-
Presidente;

XI- Emitir os certificados de membros associados € colaboradores da
associagdo;

XII- Organizar elei¢8o para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e dar posse
20s novos membros eleitos;

XI11- Contratar e/ou nomear Gerente(s) Operacional(ais) ou administrativo(s)
para administragio de obras e servicos, praga de pedagio e manutengéo de
rodovias quando necessario.

§1° - Os contratos € outros quaisquer documentos deverdio conter obrigatoriamente sob
pena de nulidade, a assinatura do Diretor Presidente, ou, na falta deste, do Diretor Vice-
presidente, ou ainda, mediante procuragdo com poderes especiais, cujo instrumento de
Procuraco devera ser lavrado mediante instrumento publico.

§2° - A movimentagao bancéria da associagfo sera efetuada pelo Diretor Presidente
sempre em conjunto com outro Diretor, preferencialmente o Diretor Tesoureiro que
estiver em exercicio, devendo constar as duas assinaturas para validar qualquer
documento financeiro.

§3° - A Diretoria Executiva podera criar 6rgdos singulares ou coletivos para auxilia-la
na gestio das atividades.

Art. 32 - Compete ao Diretor Presidente:

I - ageréncia da gestdo administrativa da Associag8o;

II - representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
111 — cumprir e fazer cumprir este Estatuto € 0 Regimento Interno;

IV — convocar e presidir a Assembleia Geral:

V — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

VI — assinar com o diretor financeiro ou diretor secretario em caso da auséncia do
diretor financeiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras da Associag@o;

VII - assinar todos os contratos © quaisquer outros atos celebrados pela
associacio; '
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VIII- exercer outras atribui¢des que venham a ser estabelecidas no Regimento\

Interno.

Art. 33 — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I— substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
I — prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao Presidente.

Art. 34 - Compete ao Diretor Secretario:

I - lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia
Geral, tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros € ou documentos
escritos e impressos registrados ou ndo;

II - elaborar ou solicitar aos colaboradores da associagdo a laborar as
correspondéncias, relatorios e outros documentos analogos;

111 — publicar os avisos, editais, bem como as noticias das atividades de interesse
da entidade e dos associados, seja por afixacio no quadro mural da associagéo,
e/ou por meio de sites, jornais, imprensa falada e televisiva;

[V - auxiliar os demais diretores na elaboragdo do plano anual de atividades e do
orcamento anual da entidade, para apreciacio da Assembleia Geral;

V - providenciar os registros de documentos da entidade junto aos Orgdos
competentes quando necessario;

VI - atualizar o cadastro da entidade junto aos orgdos competentes, publicos ou
privados, concessionarias de servigos publicos e fornecedores de produtos e
servigos da Associagdo; ,

VII - acompanhar a execugfo das obras e servicos, objeto de convénios, termos
de parcerias e contratos firmados pela associagédo com 6rgdos publicos € empresas
privadas;

VIII - exercer outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas no Regimento
Interno.

Art. 35 - Compete ao Diretor Financeiro:

I — arrecadar e contabilizar as receitas, mantendo em dia a escriturago contabil e
fiscal;

I1 — proceder os pagamentos autorizados pelo Presidente;

TII — apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - apresentar semestralmente ou anualmente os balancetes, balango anual do
exercicio anterior ao Conselho Fiscal;

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VII — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII — assinar, com o presidente, todos 08 cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigagoes financeiras da Associagdo;

IX — apresentar ¢ encaminhar prestagdes de contas aos 0Orgaos competentes,
relativo a convénios, termos de parcerias, como: termo de colaboracfio, termo de
fomento, termo de cooperagdo e/ou ajustes celebrados com 6rgios publicos, na
forma estabelecida pelo convénio, e/ou termos de colaboragdo, fomento e de
cooperagdo vinculado a legislagjo pertinente ao termo de parceria;
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X _ assessorar, formalizar e preparar propostas comerciais, ¢ documentos de
regularidade fiscal, para que o presidente da associagéo ou seu representante legal,
possa através da associacdo participar de chamamentos publicos, concorréncias,
dispensas, que tem como finalidade a celebracfio de parcerias entre a associagdo €
o poder publico em qualquer esfera de governo;

XI — preparar juntamente com O diretor secretério, a prestagdo de contas anual, 0
plano anual de atividades e o orcamento anual da associagdo, para apresentar ao
conselho fiscal quando necessario, € para a apreciagio de votagio dos associados
em assembleia geral;

XII — exercer outras atribui¢des que venham a ser estabelecidas no Regimento
Interno.

Art. 36 - O Regimento Interno estabelecera normas da administragdo interna da
Associacdo, obedecidos o que este Estatuto dispuser.

Art. 37 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente a cada quadrimestre €
extraordinariamente quando for necessario e suas decisdes serdo tomadas por maioria de
votos, exigida a presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo unico - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Diretor
Presidente ou pela maioria de seus membros, por seu intermédio, mediante aviso com
no minimo 02 (quatro) dias de antecedéncia e/ou comunicado encaminhado diretamente
a0s membros da diretoria, sendo obrigatéria a indicagdo da pauta de matérias para
discussio, vedado o tratamento de assuntos ndo especificados.

Art. 38 - Compete ao Gerente(s) Operacional e/ou administrativo(s):

I- Coordenar a execugdo das atividades e servicos administrativos €
téenicos deliberados pela Diretoria Executiva;
[I-  Elaborar e apresentar relatorio mensal das atividades operacionais ¢

financeiras quando este requer junto a Diretoria Executiva,
III-  Selecionar sempre que necessario, equipes operacionais submetendo-a a
aprovagdo da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI-DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Art. 39 - O exercicio financeiro da Associagiio coincidira com 0 ano civil.

Art. 40 - Até o dia 31 (trinta € um) de outubro de cada ano, a Diretoria Executiva da
Associacio devera elaborar a proposta do Plano Anual de Atividades e a Proposta do
Orcamento Anual, € apresentar em forma de resolucio ou outro ato, para Ser apreciado e
votado pela Assembleia Geral na primeira quinzena do més de novembro de cada ano.

§1° - A proposta orcamentaria sera anual e compreendera:
1- Estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos;
I1- Fixac#o da despesa com discriminacfo analitica.

§2° - A Assembleia Geral tera direito a exigir explicagoes sobre a proposta orcamentaria
para O ano seguinte, sendo que poderd discutir, emendar e aprovar a proposta
orcamentaria, isto em conjunto com O Conselho Fiscal, no prazo de até 72 (setenta €
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duas) horas da data da realizagdo da assembleia, ndo podendo majorar despesas, salvo
se consignar 0s respectivos recursos.

§3° - Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo
anterior sem que se tenha verificado a sua aprovagdo, fica a Diretoria Executiva
autorizada a realizar as despesas previstas.

§4° - Depois de apreciada pela Assembleia Geral, a proposta orcamentdria serd

encaminhada, no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas para a Diretoria
Executiva, que dara publicidade através de afixagfio no quadro na sede da Associagdo.

Art. 41 - A prestagdo anual de contas sera submetida ao Conselho Fiscal, que ap0s a sua
analise emitira parecer conclusivo antes de submeter & apreciagdo da Assembleia Geral,
que devera ser apresentado e votado em Assembleia Geral da Associagdo até a data de
31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contébeis encerrados em 31
(trinta e um) de dezembro do ano anterior.

Pardgrafo unico - A prestacdo de contas anual da associagdo sera realizada com
observancia dos principios fundamentais e das Normas Brasileira de Contabilidade e
contera os seguintes elementos:

a- relatorio de atividades;

b- proposta balango patrimonial;

c- demonstracdo de resultados do exercicio;

d- demonstrago de origem e aplicagéo de recursos;

e- quadro comparativo entre as despesas fixadas e realizadas;
{- parecer do Conselho Fiscal.

Art. 42 - A Diretoria Executiva dara publicidade, por qualquer meio eficaz, do relatério
de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da associag@o, fixando aviso no quadro
mural em sua sede, inclusive com a apresentagio de certiddes negativas de débitos junto
ao INSS e ao FGTS e outras quando julgar necesséario, colocando-se a disposi¢go dos
associados e de qualquer cidaddo para exame.

Art. 43 - A prestagdo de contas dos recursos advindos de convénios, Termos de
Parcerias com o6rgfos publicos, ser4 realizada aos 6rglos competentes, de acordo com 0
previsto na legislagdo pertinente e nela exigida.

CAPITULO VII - DAS ELEICOES

Art. 44 - A eleigdo para membro(s) da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, dar-se-
4 por votagio direta e secreta, cujas chapas concorrentes deverdo ser compostas por
membro(s) que componha(m) o(s) cargo(s), as quais deverdo ser inscritas até o segundo
dia util anterior ao dia que antecede a eleigdo;

Art. 45 - A eleiciio serd realizada em Assembleia Geral a ser convocada para esta
finalidade e dar-se-a por votagdo direta ¢ secreta, sendo que serd considerada eleita a
chapa concorrente que obtiver maioria simples dos votos dos associados presentes a
eleicdo. No caso de chapa nica, a mesma devera ter a majoria simples de votos dos
associados presentes, € podera ser eleita por aclamacio, dos associados presentes sem a
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necessidade do voto secreto.

§1° Sera eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos associados presentes
no dia da eleicdio, seguindo-se 0 mesMmo critério no caso de chapa Unica, em que a
concordancia pela maioria simples dos presentes, torna a chapa {nica eleita.

§2° A apuragio dos votos serd realizada pela Assembleia Geral através de uma
Comissdo Especial formada por 03 (trés) membros associados, indicada no dia da
assembleia pelos associados presentes, que a0 final desta, anunciard o resultado da
apuragdo, € em seguida, o presidente da sessio declarard eleita a chapa vencedora €
empossado 08 membros da chapa eleita para 0 novo mandato na forma prevista neste

estatuto.

§3° No caso de mais de uma chapa inscrita, em que a chapa perdedora alegar
irregularidade ou pedido de recontagem de votos com as devidas justificativas, a
Comissio Especial analisara e emitird seu parecer € em seguida submetera a Assembleia
Geral que julgard o caso, € s€ houver mudancas no resultado de apuragdo, a Assembleia
Geral a tempo realizara as retificagBes devidas, € €m seguida sera declarada pelo
presidente da sessdo, eleito e empossados os membros da Chapa Vencedora para 0O
préximo mandato na forma prevista neste estatuto.

Art. 46 - As regras para eleigdo também poderdo ser complementadas ¢ definidas no
Regimento Interno, caso assim a Assembleia Geral entender, quando da aprovagao do
Regimento Interno.

CAPITULO VIII - DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 47 - O estatuto da Associagdo podera ser alterado ou reformado por proposta do
Presidente da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, ou de pelo menos de 1/5 (um
quinto) de seus associados, desde que:

I- A alteragdio ou reforma seja discutida em reunifo conjunta da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, e apos seja submetida a Assembleia Geral e
aprovada pela maioria absoluta dos associados presentes;

11- A alteragfio ou reforma nao contrarie as finalidades da associagdo.
CAPITULO IX - DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO
Art. 48 - A Associag@o extinguir-se-a por deliberacdio fundamentada de sua Diretoria

Executiva ¢ do Conselho Fiscal, aprovada pela maioria de seus associados em
Assembleia Geral, quando se verificar:

I- A impossibilidade de sua manutengio;

11- Nocividade e ilicitude de seu objeto;

III- Houver desvio de suas finalidades;

[V- Caso o objeto para qual foi constituida esteja concluso e nao haja mais

interesse dos associados em sua manutengao.
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Art. 49 - No caso de extingdio da associago, ao seu patrimonio aplica-se o disposto no
artigo 61 e §§ 1° e 2° do Codigo Civil, Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2.002.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 50 - O Regimento Interno da Associagéo regulamentard o presente Estatuto naquilo
que for necessario, € 0s casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e

referendados pela Assembleia Geral.

Art. 51 - O mandato dos cargos serd sempre prorrogado até a posse dos sucessores
escolhidos e nomeados na forma deste estatuto.

Paragrafo Unico — Com aprovagdo do presente estatuto, ficam alterados os cargos
de Diretor Primeiro Secretario para Diretor Secretario, € de Diretor Primeiro

Tesoureiro para Diretor Financeiro, e extintos os cargos de Diretor Segundo

Secretario e Diretor Segundo Tesoureiro.

Art. 52 - Ressalvadas as responsabilidades civil ¢ criminal pelos atos que praticarem 0s
integrantes dos Conselhos e Diretorias, nfio sdo solidariamente responsaveis pelas
obrigacdes assumidas regularmente em nome da associag@o.

Art. 53 — Visando o cumprimento da sua finalidade/objetivo, a Associagdo esta
autorizada a:

I- Celebrar convénios e/ou termos de parcerias com 0rgaos publicos para execugdo de
obras, cobranca de pedagio, administragdo de praga de pedagio, bem como a realizagdo
de manutencio de rodovia pedagiada com 0 produto da arrecadacdo da tarifa de
pedagio;

11- Celebrar parcerias com 6rgdos pubicos na forma de Termo de Colaboragdo, Termo
de Fomento, e/ou Acordo de Cooperagdo;

II1- Participar de Chamamento Publico com o fito de firmar parcerias com 6rgdos
pubicos por meio de Termo de Colaboragio ou de Fomento, ou outro instrumento;

IV- Participar de Concorréncias Publicas para exploragdio de servigos publicos, bem
como a participagdo na formagdo de sociedades de fins especificos, devendo sempre
observar e cumprir os regulamentos estabelecidos nos processos licitatorios € na
legislagdo vigente quando houver sua participagao.

Art. 54 — A Associagio através da Diretoria Executiva podera estabelecer e fixar cotas
de valores visando arrecadar recursos financeiros para cumprir a finalidade do presente
estatuto, bem como conceder isengdes quando da implantagéo e administragfo de pragas
de pedagio, na forma que segue:

§1° - As cotas de que trata o caput deste artigo, serdio fixadas em valores expressos em
moeda corrente nacional e/ou em produtos agropecudrios, € serdo estabelecidas as
condicbes de pagamento em instrumento proprio e especifico a ser firmado entre a
Associacgio e 0 Associado, seja este como associado efetivo ou associado colaborador.

§2° - As cotas adquiridas pelos associados contarfio como participagdo de cada socio, €

serfio somados para apuragdo da contribui¢do individual do associado com a Associagdo

para efeitos de participagdo pelo associado de sociedade(\s) em que a Assqciagdo fizer
;
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parte na forma definida pelo inciso VII do artigo 15 deste Estatuto.

§3° - A disponibilidade de cotas com atribui¢dio de valores e prazos de pagamentos aos
interessados, serd langada por meio de edital da Associagdo publicado em jornais de
circulagio regional e/ou estadual, fixado na sede da associaciio e em repartigdes

publicas e locais de acesso publico, e anunciadas nos meios de comunicagio
disponiveis.

§4° - As cotas serdo fixadas pela Diretoria Executiva da Associacfio, € somente serfio
integralizadas aos associados que as adquirirem, quando de seu pagamento integral.

§5° - A critério da Diretoria Executiva da Associagdo, esta, podera apds justificativa do
associado adquirente que ndo conseguir efetuar o pagamento integral, integralizar
apenas a parte recebida pela Associa¢8o em nome do associado.

§6° - A aquisic@o das cotas pelos associados néo € obrigatoria, tornando-se obrigatorio o
pagamento quando o associado por sua livre e espontinea vontade fizer a aquisigdo,
salvo por motivo justificado e desde que aceito pela Diretoria Executiva.

§7° - O membro associado, podera ser beneficiado com a isen¢éo da tarifa de pedagio
restrita a rodovia em que tenha participado financeiramente na implantagéo,
pavimentacdo, € construcio da praca de pedagio tipo barreira, concedido em carater
transitorio até¢ o limite de sua contribuigdo, na forma estabelecida pela legislacio
estadual, e pela associa¢@io, como forma de compensagdo do valor contribuido pelo
associado.

Art. 55 — As cotas ndo pagas poderdo ser cobradas pela Diretoria Executiva da
Associagdo através de ato do Diretor Presidente, que podera tomar todas as medidas
extrajudiciais e judiciais cabiveis para o seu recebimento, visando assim, cumprir a
finalidade do presente estatuto.

Paragrafo tnico - Para facilitar a cobranga de cotas e outras contribui¢des devidamente
formalizadas, a Diretoria Executiva através de seu Diretor Financeiro, podera fazé-lo
por meio de emissdo de boleto bancario, inclusive, com ordem de protesto quando estes
ndo forem pagos nos prazos estabelecidos em instrumentos firmados entre o associado e
a 31 de maio de 2019, e sera registrado no cartorio da cidade de Sorriso-MT.

Sorrlso MT, 31 de maio de 2.019.

AILANJONAS DAL MOLIN NL%G%E ﬁAL/ BEM

Diretdr Premdén;te Diretor Secretario
CPF: 069.406.79626 ’
\_\ i
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SADI JOSE/B LEDELLI WRECIDO DELIBERALLI
Diretor Vice- ~presidente Tesoureird
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